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INFORME _DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES DE PYMESFL EMITIDO POR
UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A los miembros de la Asamblea de Socios de ASOCIACION ES RETINA ASTURIAS por
encargo de la Junta Directiva:

Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales de PYMESFL de la ASOCIACION ES RETINA
ASTURIAS (la Entidad), que comprenden el balance de PYMESFL al 31 de diciembre
de 2025, la cuenta de resultados de PYMESFL y la memoria de PYMESFL
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales de PYMESFL adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la
Entidad a 31 de diciembre de 2025, asi como de sus resultados correspondientes al
gjercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de
informacion financiera que resulta de aplicacion (que se indica en la nota 2 de la
memoria de PYMESFL) y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de
la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de
acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades
del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales de PYMESFL de nuestro
informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas
anuales de PYMESFL en Esparia segun lo exigido por la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos
a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de
acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la
necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Calle Juan de
28014 Madrid

Mena 10,11z C/ Sicilia 160, Entresuelo 7 Esc. B 2
info@forwardeconomics.com 08013 Barcelona

Tel. 91576 3210 www.forwardeconomics.com Tel. 932721520
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Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio
profesional, han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas
significativos en nuestra auditoria de las cuentas anuales PYMESFL del periodo actual.
Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas
anuales PYMESFL en su conjunto, y en la formaciéon de nuestra opinién sobre éstos, y
no expresamos una opinion por separado sobre esos riesgos.

Hemos determinado que no existen riesgos mas significativos considerados en la
auditoria que se deban comunicar en nuestro informe.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacion con las cuentas anuales de
PYMESFL

La Junta Directiva es responsable de formular las cuentas anuales de PYMESFL
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera
y de los resultados de la Entidad, de conformidad con el marco normativo de informacion
financiera aplicable a la entidad en Espafia, y del control interno que consideren
necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales de PYMESFL libres de
incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales de PYMESFL, la Junta Directiva es
responsable de la valoracion de la capacidad de la Entidad para continuar como entidad
en funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la
entidad en funcionamiento y utilizando el principio contable de entidad en
funcionamiento excepto si la Junta Directiva tiene intencién de liquidar la entidad o de
cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relaciéon con la auditoria de las cuentas anuales

de PYMESFL

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales de
PYMESFL en su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error,
y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinién. Seguridad razonable es
un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad
con la normativa reguladora de la actividad de auditoria vigente en Espafa siempre
detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada,
puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los
usuarios toman basandose en las cuentas anuales de PYMESFL.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos
una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria.

Calle Juan de
28014 Madrid
Tel. 91576 32
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También:

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas
anuales de PYMESFL, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos
procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos
evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para
nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a
fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida a
error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erroneas, o la elusion del
control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin
de disenar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de la entidad.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad
de las estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la
Junta Directiva.

Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la Junta Directiva, del
principio contable de entidad en funcionamiento y, basandonos en la evidencia
de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas
significativas sobre la capacidad de la Entidad para continuar como entidad en
funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se
requiere que llamemos la atencion en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales de PYMESFL o, si
dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion
modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria
obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos
o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Entidad deje de ser una
entidad en funcionamiento.

Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas
anuales de PYMESFL, incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales
de PYMESFL representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo
que logran expresar la imagen fiel.

Calle Juan de Mena 10, 1 1z
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Nos comunicamos con la Junta Directiva de la Entidad en relaciéon con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria, planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del
control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a la Junta Directiva
de la Entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria
de las cuentas anuales de PYMESFL del periodo actual y que son, en consecuencia,
los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones
legales o reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestién.

FORWARD ECONOMICS, S.L.P
C/ Juan de Mena 10, 1 Iz

28014 Madrid REA

ROAC N°: S-1287 auditores
FORWARD
ECONOMICS, S.L.P.

Ano: 2026

Nimero: 43.876/26

Para incorporar al protocolo
Albert Fabregas Tarrés economistas
ROAC N°: 24.693

Madrid, 3 de julio de 2026
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ASOC ES RETINA-AER

CUENTAS ANUALES DE PYMESFL

Ejercicio 2025

BALANCE DE PYMESFL

|acTIVO
NOTA 31.12.25 31.12.24
A) ACTIVO NO CORRIENTE 9.947,64 9.524,14
I. Inmovilizado intangible 5 498,38 829,64
. Inmovilizado material 6 9.319,06 8.564,30
V. Inversiones financieras a largo plazo 7 130,20 130,20
B} ACTIVO CORRIENTE 141.213,73 151.298,41
IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 7M1 113.275,57 87.199,88
V. Inversiones financieras a corfo plazo 7 0,00 72,58
IX. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 27.938,16 64.025,95
TOTAL ACTIVO (A+B) 151.161,37 160.822,55

Las notas de la Memaria PYMESFL adjunta son parte integrante de las Cuenlas Anuales PYMESFL a 31 de Diciembre de 2025.




ASQOC ES RETINA-AER

CUENTAS ANUALES DE PYMESFL

Ejercicio 2025
[ PATRIMONIO NETO Y PASIVO |
NOTA 31.12.25 31.12.24
A) PATRIMONIO NETO 39.804,48 39.779,02
A-1} Fondo social 9 23.677,76 23.479,02
l. Fondo Social 180,00 180,00
lil. Excedentes de ejercicios anteriores 23.299,02 23.022,70
V. Excedentes del ejercicio 3 198,74 276,32
A-3) Subvenciones, donaciones y fegados recibidos 13 16.1286,72 16.300,00
C) PASIVO NO CORRIENTE 12.000,00 20.000,00
Il. Deudas a largo plazo 8 12.000,06 20.000,00
3. Ctras deudas a largo plazo 12.000,00 20.000,00
C) PASIVO CORRIENTE 99.356,89 101.043,53
Il. Deudas a corto piazo 8M3 88.846,02 89.766,36
3. Otras deudas a corto plazo 88.846,02 89.766,36
{ll. Deudas con partes vinculadas a corte plazo 8 0,00 3.000,00
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 811 10.510,87 8.27717
1. Proveedores 0,00 0,00
2. Otros acreedores 10.510,87 8.277,17
[ TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) ] 151.161,37| 160.822,55

Las notas de la Memaria PYMESFL adjunta son parte integrante de las Cuentas Anuales PYMESFL a 31 de Diciembre de 2025,




ASOC ES RETINA-AER

CUENTAS ANUALES DE PYMESFL

Ejercicio 2025

CUENTA DE RESULTADOS BE PYMESFL

{Caba)Haber | {CabeyHaber
NOTA 31.12.26 21.12.24
AY EXCEDENTE DEL EJERCICIO
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 12 289.054,02 232,874,48)
a) Cuota de asociados y afilados 12.973,00 12.322,00
<) Ingresas de promocionas, patrocinadores y colaboraciones 42 641,95 39,450,000
d} Subvenciones, donaciones y legados impulados al exd 12H13 233.439.07. 181,104 48
2. Vantas y otres ingrasos de la actividad 820,67 4.039,06
3. Gastos por ayudas y otros a2 (26.797,22) [26.186,30)
a) Ayudas monetarias (25.182,00) £25.000,00)
b} Ayudas no monelarias 0,00 0.00]
c) Gaslos por colaboraciones y del drganc de gobierno {1.615,22) (1.186,30)
G, Aprovistanamientos {1.187,34) {356,65])
8, Gastos de personal 12 {184.446,26 (124.565,80) ’
9. Otros gasios de la aclividad 12 [74.093,08) [72.241,59),
18. Amonlizaclén del inmevilizado 5l6 (4.089,35) {3.587,598)
11, Otros resultados 937,11 {1.902,23)
A1} EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 158,74] 278,00
14, Ingresos financieros 0,09 0,32
15. Gastos financiercs 0,00 4,00
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 0,32]
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMFUESTQS 198,74 276,32
19, Impuesto sabre beneficlios 0,00 0,00
A 4] VARIACION OE PATRIMONIC HETO RECONOCIDAENEL| 2 188,74 27€,32)
B) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO :
1. Subvenciones recibidas 0,00 0,00
2. D i ¥ legados reaibid (173,29) 0,00
3. Otros ingresas y gastes 0,00 0,00
4. Efecto impositive G,00, 0,09
B.1} Variacién del patrimonio nete por ingresos v gastos recanocidos direstaments
al patrimanio neto {173,28) 0,00
C} RECLASIFICAGIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO . i
1. Subvenciones recibidas 0,00 0,00
2. D : y lagados recibld 0,00 0,00
3. Gtres ingrases y gastos 0,00 0,00
4. Efacta impositiva 0,00 0,00

C.1) Vartacion del patrimonio nato par nes al axced 0,00 &, 00|

1) VARIACIONES DE PATRIMONIO.NETC POR INGRESOS Y GASTOS IMPUTACOS

DIREGTAMENTE AL PATRIMONIO NETO (173,28) 0,00
E} AJUSTES POR CAMBIOS DE CRITERIO ©,00] 0,09
F) AJUSTES POR ERRORES ) . 0,00 0,00
G} VARIACIONES EN L& DOTACION FUNDACIONAL O FONDD SOGCIA 0,00] 0,00
H} OTRAS VARIACIONES ; . . 0,09] 0,00
1) RESULTADGO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIC NETQ EN EL E| 26,46 278,32

Las notas de la Memoria adjunta son parte integrante de las Cuentas Anuvales a 31 de Diciembre de 2025,




ASOC ES RETINA-AER

CUENTAS ANUALES DE PYMESFL

Ejercicio 2025

MEMORIA DE PYMESFL

NOTA NUM. 1
INFORMACION GENERAL

A.- CONSTITUCION

La ASOCIACION, con CIF: G-33231465, se constituyo a fecha 11 de noviembre de 1989.
En diciembre de 2014 realizé una Asamblea Extraordinaria para aprobar un cambio de
denominacion, transformandose en ASOCIACION ES RETINA ASTURIAS, adoptando
un ambito de actuacion Estatal, fijando su Domicilio Social y fiscal en la Calle Mejico sin
numero bajo, esquina Calle Chile 12, cédigoe postal 33011 de Oviedo, Asturias y
estableciendo 8 nuevas delegaciones en A Corufia, Barcelona, Burgos, Cantabria, Elche,
Ledn, Madrid y Sevilla, manteniendo las tradicionales de Gijén en el Hotel de
Asociaciones Sociosanitarias en la Avenida de Galicia n® 62, Oficina 2 y delegacion en
Avilés, en el Centro Municipal de Asociaciones “El Arbolén” en la Avenida Gijén n°® 5.El
22 de mayo de 2021 la Asamblea General adopié los acuerdos de actualizar sus
Estatutos y abrir una nueva delegacion la ciudad de Santander, siendo efectiva desde
el mes de octubre de 2021 que el Registro Nacional de Asociaciones certificd su
apertura. Y ademas se ha producido cambio de denominacion ASOCIACION ES
RETINA - AER.

B.- LEGISLACION APLICABLE

La ASOCIACION ES RETINA ASTURIAS, en adelante la Entidad, declarada de Utilidad
Puablica por el Ministerio del interior con fecha 5 de marzo de 2013 (BOE 14/3/13), se rige
por la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y por
otras disposiciones complementarias; por los Estatutos inscritos en el Registro Nacional
de Asociaciones el 20 de enero de 2015, aprobados en Asamblea Extraordinaria
celebrada el 22 de diciembre de 2014; por los acuerdos de los Organismos Sociales y
ofras normas interiores que las desarrollan; por las normas de adaptacion del Plan
General de Contabilidad para las entidades sin animo de lucro, aprobado por el Real
Decreto 602/2016 de 2 de diciembre y por el Real Decreto 1/2021 de 12 de enero, por el
que se modifican las Normas de Adaptacién del Plan General de Contabilidad a las
entidades sin fines lucrativos aprobado por el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre
cuyo texto refundido se recoge en la resolucion de 26 marzo de 2013 del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

El objeto es mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los
resultados de la Entidad.
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Ejercicio 2025

C.- OBJETO SOCIAL, AMBITO DE APLICACION Y DURACION

Es Retina Asturias es una organizacidn independiente, aconfesional, apartidista,
democratica y participativa, no gubernamental, sin animo de lucro, con personalidad
juridica propia e independiente de la de sus asociados y con plena capacidad para ser
sujeto de derechos y obligaciones, para el desarrollo de sus fines y de sus planes de
actuacion, que tiene como principal mision el fomento del estudio, investigacién y
conocimiento social, médico y cientifico de las patologias que causan baja vision y/o
ceguera, prestando especial atencion a la patologias hereditarias de la retina y aque
llas consideradas enfermedades oculares raras o poco frecuentes, para mejorar la
calidad de vida de las personas que las pedecen y sus familias asi como la defensa de
sus derechos y la promocidn de cuantas iniciativas conduzcan a este fin.

Entre sus fines se encuentran:

W N

Nowm

9.
10.

11.

Ser interlocutor vélido ante los organismos publicos y privados, de caracter local,
provincial, regional, nacional, o internacional, haciendo un especial énfasis en
los ambitos europeo e iberoamericano, en los asuntos de interés coman que
afecten a las personas afectadas de patologias visuales y a otros grupos de
interés en la visién

La consideracion de estas patologias como una prioridad de salud piblica.
Fomentar el conocimiento e intercambio entre afectados, asociaciones,
profesionales, instituciones, implicados en las patologias de la vision,

Reivindicar la inclusion de las personas afectadas a nivel escolar, laboral y en
su vida diaria.

La promocion de medidas legislativas en la lucha contra la ceguera.

Contribuir al conocimiento, estudio y asistencia de las patologias visuales.
Contribuir al cuidado, asistencia y proteccion, tanto social como asistencial de
las personas con patologias visuales teniendo en cuenta otros factores de riesgo
de exclusion social afiadidos tales como la discapacidad, la infancia, la juventud,
el genero o la inmigracién.

Promocionar los servicios médicos, asistenciales, educativos, laborales,
residenciales y sociales, necesarios y adecuados para el tratamiento de las
personas con patologias visuales.

Promover la investigacion cientifica de las patologias visuales.

Crear y fomentar la acogida, orientacion e informacion, tanto de las personas
con patologias visuales como de los familiares a cargo de su tutela y cuidado.
Dar publicidad y divulgacion de los problemas psicoldgicos, sociales y de

cualquier indole de las personas con patologias visuales.

12. Promover el establecimiento de estructuras participativas a nivel regional y/o

nacional y/o internacional, que posibiliten una mayor y mejor participacion de las
personas afectadas con patologias visuales, sus familias, asi como de las
asociaciones que los representan.
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Ejercicio 2025

Para el cumplimiento de dichos fines, se programaran las actividades necesarias gue se
recogeran en el Plan Anual de Funcionamiento de la Asociacion. Sus actividades que no
estan restringidas exclusivamente a beneficiar a sus asociados son las siguientes:

1° Reunir a todas las personas del territorio espafiol que estén afectadas por patologias
que causan baja visidbn o ceguera prestando especial atencion a las patologias
hereditarias de la retina y aquellas consideradas enfermedades oculares raras o poco
frecuentes, tanto directa como indirectamente.

2° Ser interlocutor valido ante los organismos ptblicos y privados, de caracter local,
provincial, regional, nacional o internacional, haciendo un especial énfasis en los ambitos
europeo e iberoamericano, en los asuntos de interés comin que afecten a las
personas afectadas de patologias de la vision y a ofros grupos de interés en la vision.
3°. Promover la investigacién médico-cientifica con vistas a la prevencion y curacion de
las patologias que causan baja vision y/o ceguera prestando especial atencion a las
patologias hereditarias de la retina y aquellas consideradas enfermedades oculares
raras o poco frecuentes.

4°, Crear, mantener y gestionar un Fondo de ayudas a ia investigacion de las
patologias de la vision, - LUCHA CONTRA LA CEGUERA - cuyos recursos deberan
proveer el soporte econdémico necesario para cumplir el objetivo

sefialado en el punto anterior.

5°. Conseguir que la medicina plblica, de forma gratuita, aplique los tratamientos
especificos que pudieran existir para combatir las patologias de la vision, asi como
hacer beneficiarias a las personas afectadas por estas patologias de los avances
terapéuticos que se produzcan en el futuro.

6°. Fomentar entre los miembros de la Asociacidn un espiritu de cordialidad,
solidaridad y ayuda mutua, promoviendo, asimismo, el desarrolio de actividades
culturales, deportivas y formativas de toda indole (cursos, conferencias, reuniones de
trabajo, charlas y coloquios...) para el perfeccionamiento integral de las personas
asociadas, asi como también para el mejor cumplimiento del resto de sus fines,

7°. Crear los servicios de informacion, estudio, planificacion, asistencia técnica,
captacién de recursos, administracion y tutela de los mismos, que las circunstancias de
cada caso de persona con una patologia visual, o del propio colectivo aconsejen.

8°, Utilizar todos los medios de propaganda y difusion licitos, a su alcance, para la
divulgacion de los problemas inherentes a las personas con patologias visuales y a sus
familias.

g°. Establecer alianzas de colaboracién con cualesquiera otras entidades, de caracter
local, provincial, autonémico o estatal, internacional o supranacional, especialmente
aquellas que trabajan en los ambitos europeo e iberoamericano, y que se dedican en
todo o en parte a la consecucion de unos fines similares a las que persigue la propia
Asociacion.

10°. Interesar y conseguir la colaboracién de voluntarios para la realizacion de los
objetivos de la Asociacion.
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Ejercicio 2025

11°. Valerse de cualquier medio licito para conseguir los fines que se pretenden.

12°. Articular los mecanismos para la necesaria participacion en los Planes y
Programas de los Servicios Publicos, como portavoces reconocidos de los intereses y
necesidades de las personas con patologias visuales y sus familias.

13°. Promover y coordinar la participacién de las Instituciones Privadas y Publicas en
los Planes y Programas que elabore la Asociacién.

14°. Arbitrar y administrar los recursos necesarios para el cumplimiento de los fines de
la Asociacién.

15°. Gestionar y administrar los bienes que pertenezcan a la Asociacion y dedicar sus
rendimientos a los fines perseguidos por la misma.

16°. Cualquier otra destinada a beneficiar tanto a las personas asociadas como a
cualquier otra persona beneficiaria que reuna las condiciones y caracteres exigidos por
la indole de nuestros propios fines.

La duracién de la Asociacién se establece por tiempo indefinido segin estatutos de la
Entidad.

D.- ACTIVIDADES

EJERCICIO 2025

A. Accién sociosanitaria.
1. DISPOSITIVO DE ACOGIDA EN EL HUCA.

El puesto de atencién estuvo dispuesto en la seccién de Biblioteca dentro del Area de
Oftalmologia del HUCA y en la consulta n® 66. Se atendié un dia a la semana, los
viernes o martes, de 08:20 a 15:30. Durante los meses de enero a abril se mantuvo la
atencién dos dias. Total: 62 dias de atencién presencial.

Desde aqui se realizaron las atenciones de personas derivadas en primera acogida.
Desde la Unidad de Trabajo Social del HUCA también se derivaron a personas con
necesidades psicosociales que fueron atendidas desde la asociacion. A su vez, se
realizaron acciones de coordinacidon sociosanitaria, entre la UDR, la Consulta de
Enfermedades Raras, el area de Geneética, y otros especialistas.

En total, 191 personas atendidas desde este dispositivo.

2. EL__SERVICIO DE_INFORMACION, ORIENTACION Y FORMACION
SOCIOSANITARIA
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Se mantuvo de lunes a viernes, de 10:00 a 14:00h, en Qviedo y Gijén, y fos miércoles
en Avilés. Para 210 personas. Para atender las situaciones derivadas de la
enfermedad y ofrecer una primera formacion sociosanitaria, derivar a otros servicios
asociativos, ayudar en ciertas gestiones como darse de alta en los registros de
pacientes, acciones de consejo social y genético, etc.

Aqui la accién voluntaria de la Junta Directiva fue fundamental. Realizando alrededor
de unas 400 intervenciones telefénicas, de informacién y orientacién en ensayos
clinicos, asesoramiento genético, etc.

3. ACTUALIZACION EN TEMAS _SOCIOSANITARIOS, AVANCES EN
INVESTIGACION Y MANTENIMIENTO DE REDES DE TRABAJO CON OTRAS
ENTIDADES.

La actualizacidén ha sido constante, participando en hasta 10 foros relacionados con
estas retinopatias.

Se ha participado en todas estas iniciativas y foros en los gue hemos mantenido un rol
activo y motor:

1. Participacion en la Jornada cientifica ONERO sobre DMAE y DHR. El 15 de
septiembre de 2025, en Madrid.

2. El 13 noviembre participamos representantes de Es Refina en la mesa de
pacientes de la Jornada IMPaCT-GENOMICA celebrada en el saldn de actos det
Hospital Universitario Central de Asturias en Oviedo. Hablamos sobre las
necesidades de los pacientes con enfermedades raras y la importancia dei
diagnodstico. Se realizaron todas las colaboraciones y acciones en red
necesarias para realizar el control de estas enfermedades y apoyar a la
investigacion. La colaboracién fue estrecha con la Unidad de distrofias de la
Retina del HUCA, con el area de Genética, y también con el Dr. Cadifiano en la
Fundacidn Centro Médico de Asturias.

3. Se mantuvo colaboracién con el Observatorio Nacional de Enfermedades raras
oculares (ONERO), ayudando en el registro de familias asturianas vy
compartiendo informacion sobre ensayos, tratamientos, etc.

4, Hemos colaborado con el PROYECTO de Investigacion "TERAPIA DE LA
DISTROFIA COROIDEA AREOLAR CENTRAL ASOCIADA AL GEN DE LA
PERIFERINA”. La Asociacion Es Retina en el marco de su compromiso con la
investigacidon mantuvo un convenio de colaboracién con la universidad de
Alicante (2022/2025) por el que se apoyd econdmicamente con una cantidad
anual de 25000 euros un proyecto de investigacion orientado a la blasqueda de
una terapia de las Distrofias hereditarias de la Retina. El investigador principal
es el Dr. Nicoldas Cuenca Navarro, Catedratico de Biologia Celular de fa
Universidad de Alicante, busca poner las bases preclinicas para la terapia
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mediante la edicién génica de las Distrofias Hereditarias de Ia retina utilizando
como modelo la participacion de mas de 50 pacientes diagnosticados con el gen
de la periferina que causa esta patologia.

5. Colaboracion en la Red UNICAS para el diagndstico pediatrico precoz de
enfermedades raras y con el Hospital San Juan de Dios. “El camino hacia el
diagnéstico es largo y complejo, pero UNICAS permite encontrar un resquicio
de esperanza”.

6. Colaboracién con el SIERA. El Sistema de Informacidn en Enfermedades
Raras de la Consejeria de Salud del Principado de Asturias junto con la
unidad de Distrofias de la retina del HUCA estd realizando un frabajo de
registro de estos casos para evaluar la idoneidad de estos pacientes en un
futuro tratamiento y la Asociacidbn colabora en esta labor junto con el
Observatorio Nacional de Enfermedades Raras Oculares (ONERO).

7. Colaboracién con entidades como AVE, FEDER y otras entidades
relacionadas con la investigacién y el ambito sociosanitario. Se mantuvo
trabajo en red con la Federacion Espafiocla de Enfermedades Raras (FEDER),
siendo nuestro presidente su representante territorial en Asturias. Podemos
destacar nuestro trabajo en la organizacion del dia de las EERR en nuestro
Concejo, con ¢l presidente de FEDER Juan Carrién, la Reina, el presidente del
Principado y las instancias relevantes en EERR. Se trabajo en conjunto para
alcanzar en Asturias un Plan para las Enfermedades Raras.

8. Las acciones en colabora con Accién Visidén Espafia (AVE) también fueron
continua, siendo nuestro presidente, el presidente de AVE. Colabhoramos en
todas las campafias y acciones relacionadas con la baja vision, en lo que va
de afio se han realizado un total de 10 proyectos en comun.

9. La Asociacidn Es Retina ha colaborado durante el afio 2025, y gracias a este
proyecto, también con diferentes agentes de salud donde incluimos a la
industria farmaceéutica que al final es la responsable de introducir los
tratamientos en la consulta oftalmoldgica, podemos destacar nuestras
colaboraciones con BAYER.

10. También se han mantenido colaboraciones con el Colegio de Trabajo Social,
donde participamos dentro de la Jornada sobre EERR; en la mesa de invierno.
Se mantuvo trabajo en red con la Federacién Espafiola de Enfermedades
Raras (FEDER), siendo nuestro presidente su representante territorial en
Asturias. Podemos destacar nuestro trabajo en la organizacion del dia de las
EERR en Oviedo, con el presidente de FEDER Juan Carridn, la Reina, el
presidente del Principado y las instancias relevantes en EERR. Se trabajd en
conjunto para alcanzar en Asturias un Plan para las Enfermedades Raras.
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4, UNIDAD DE CONTROL Y SEGUIMIENTO.

Se realizaron acciones de control desde la Unidad de Distrofias de la Retina del HUCA,
de la que formamos parte, en colaboracién con la seccion de Genética, Oftalmologia y
desde la Consulta de Enfermedades poco Frecuentes. Se realizaron acciones de
Consejo genético: resaltamos las atenciones relacionadas con la genética, muy
especialmente, las relacionadas con familias jovenes que accedieron a un diagnostico
y podran tener descendencia sana gracias al diagndstico y la seleccion
preimplantacional. Otras acciones incluyeron el acompafiamiento en el proceso de alta
en el registro de Enfermedades Raras oculares, de ONERO, del que formamos parte.
Un total de 210 personas beneficiarias.

5. SERVICIO DE DIFUSION MASIVA DE LA INFORMACION ACTUALIZADA.

Mucha informacion se dispuso en la web www.esretina.org, con un total de 65 noticias
y 5500 visitantes. También se llevé a cabo el mantenimiento de la plataforma formativa
www.conticgo.net. en la que se dispusieron 161 entradas con informacion y noticias de
Gltima actualidad en tecnologias de apoyo. En total, se han mantenido 7411
visitantes, que han generado 14000 visitas a la Plataforma, un incremento de un 8%
respecto al afio anterior.

Se mantiene una lista de WhatsApp y una lista de correo desde la que da fusion
masiva a 400 personas. Y mas de 5000 seguidores en redes sociales.

B. SERVICIO DE MEJORA DE LA AUTONOMIA.

6. SERVICIO DE REHABILITACION.

Se mantuvo en activo desde el 1 de enero de 2025. Por lo general se mantuvo en
horario de 10:00 a 14:00h, de lunes a viernes. Aunque también se presté en horario de
tarde, a demanda de las personas que trabajan y no tienen disponibilidad de mafiana.

Se establecieron itinerarios para 91 personas en el ambito individual, que incluyeron:
pruebas de prescripcion de filtros solares, manejo de bastén en el desplazamiento,
apoyo a actividades instrumentales de vida diaria, autocuidado, adaptaciones
domiciliarias, préstamo de instrumentos de apoyo en el entorno, etc.
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-

7. CAPPACITATE: _SERVICIO _DE __ ORIENTACION Y FORMACION
INDIVIDUALIZADA EN_HERRAMIENTAS DIGITALES DE APOYO A LA
COMUNICACION;

Servicio activo en Oviedo, Gijon o Avilés. La atencion fue presencial, on line y
telefénica. De 10:00 a 14:00h. Se incluyeron actividades de informacion,
asesoramiento y orientacién sobre manejo de TICS y su compra (smartphones,
sistemas de domotica, apps, etc.} En total 105 personas atendidas a través del
servicio de orientacion, con 230 intervenciones realizadas.

Se establecieron itinerarios formativos individuales para 81 personas, con hasta 7
acciones formativas en algunos casos. Con un total de 330 reservas de sesiones
formativas.

Se mantuvo una labor de actualizacidon constante en contenidos, sobre todo en [A y
articulos como las Gafas Meta, se 18 pildoras en formato multimedia dispuestas en la
seccién https://conticgo.net/pildoras-formativas/, y 29 archivos multimedia creados,
dispuestos en el Canal es Es Retina de You Tube, con 2700 suscriptores.

8. ACTIVIDADES GRUPALES DE MEJORA DE LA AUTONOMIA

Podemos destacar las siguientes actividades:

1 Cocina accesible: con un total de 5 sesiones de dos horas. Del 19 de marzo al
26 de abril en la cocina del Ateneo de La Calzada, con un total de 21 personas
participantes, gue conté con 3 personas de apoyo voluntario.

2 Sesiones de Qrientacién y presentacion del baston verde (especifico de baja
vision). En Oviedo y Gijén, con un total de 4 horas de duraciéon. 11 personas
participantes.

3 Taller uso de Gemini Flash en camara. Desde Oviedo, y emitido el 15 de febrero
alas 11:30. Con 19 personas participanies.

4 Taller Banca electrénica: con Fundacion Cibervoluntarios. El 11 de diciembre y
el 26 de marzo a las 11:30. En Oviedo, 12 participantes.

5 Taller Eleven Reader. El 10 de abril en Gijon, emitido desde las 12:00. Con 16
participantes.

6 actividades de presentacidon de las Gafas Meta, en Oviedo el 4 de junio, y en
Gijén a la semana siguiente. 54 personas participantes.

9. SERVICIO DE APOYO TECNICO EN GESTIONES
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Se atendieron las demandas de 122 personas, con casos de mas de 20 intervenciones.
Incluyé en 45 ocasiones el desplazamiento a espacios publicos, como servicio De
Inspeccion de la Seguridad Social, Tribunal medico, consultas médicas, etc.

Este es un servicio que ha tenido mucha demanda, sobre todo en todo lo relacionado
con el soporte a gestion de ciertas tareas relacionadas con la administracion digital y el
asesoramiento en ciertas gestiones.

De hecho, consideramos que el trabajo empieza a ser muy intenso, y se cubren
muchas carencias de la administracion. Es el caso de las gestiones relacionadas con la
dependencia o la discapacidad; como la respuesta los requerimientos, el seguimiento
de los mismos, etc. La atencion telefonica desde los Equipos Territoriales se da solo un
dia y es casi imposible conseguir comunicarse con los mismos. Este es solo un
ejemplo.

10.SERVICIO DE INFORMACION, ASESORAMIENTO, Y ORIENTACION EN
HERRAMIENTAS DIGITALES Y TIFLOTECNOLOGIA.

Se incluyeron actividades de informacion, asesoramiento y orientacion sobre manejo de
TICS y su compra (smartphones, sistemas de domética, apps, etc.). De lunes a viernes,
de 10:00 a 14:00. La atencién se presto tanto de manera presencial, como de manea on
line o telefénica. Se atendieron consultas sobre todo relacionadas con apps de IA, Gafas
meta, recomendacion de dispositivos y/o smartphones accesibles, soluciones
individualizadas a problemas concretos, etc. En total 105 personas son consultoras en el
servicio con unas 230 intervenciones realizadas. Por lo general, la atencién es presencial
pudiendo atender desde la sala grupal de la plataforma Conticgo hitps://conticgo.net/cita-
virtual/

También se realizaron 2 actividades grupales de presentacion de las Gafas Meta, en
Oviedo el 4 de junio, y en Gijon a la semana siguiente, con un total de 54 personas
participantes.

11.SERVICIO DE FORMACION EN TIFLOTECNOLOGIA.

Servicio Prestado de lunes a viernes, de 10:00 a 14:00h, pudiendo intervenir en horario
de tarde en algunas situaciones. Por lo general, la atencién es presencial pudiendo
atender desde la sala grupal de la plataforma Conticgo https://conticgo.net/cita-virtual/

Se atendieron a 99 personas desde los Itinerarios individualizados, con hasta 7 acciones
formativas en algunos casos. Las intervenciones presenciales se dieron los lunes y los
jueves en Gijon, los miércoles y viernes en Oviedo y los martes desde Avilés.
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12. TALLERES FORMATIVOS EN GRUPO.

— Taller uso de Gemini Flash en camara. Desde Oviedo, y emitido el 15 de febrero
a las 11:30. Con 19 personas participantes en directo.

— Taller Banca electrénica: con Fundacion Cibervoluntarios. 26 de marzo a las
11:30. En Oviedo, 12 participantes.

— Taller ElevenReader. El 10 de abril en Gijén., emitido desde las 12:00. Con 16
personas participantes.

— Talleres en directo “Manejo de Gafas META” De manera presencial en Gijén, y
emitido en red con 34 personas participantes en alguna de las 4 sesiones.
Durante los jueves de octubre.

— Taller “sistemas operativos y accesibilidad”. 10h. Para trabajadoras y personal
voluntario de apoyo.

— EI'15 de diciembre, en el Centro

— Municipal del Arbollén de Avilés, se impartio un taller en el que hablamos sobre
los diferentes usos, utilidades y el funcionamiento de las nuevas gafas Ray-Ban
Meta. Con 3 horas de duracién y 7 personas participantes.

— EI 18 de diciembre, a las 11:0: Taller Soundscape. Nos adentramos en nuevas
apps, esta vez de movilidad. Con 7 participantes.

13.CREACION DE MATERIALES DE FORMACION EN TIFLOTECNOLOGIA Y
DIFUSION DE LOS MISMOS.

Se ha mantenido una labor de actualizacion constante en contenidos, sobre todo en IA
y articulos como las Gafas Meta, se 18 pildoras en formato multimedia dispuestas en la
seccién https://conticgo.net/pildoras-formativas/, y 29 archivos multimedia creados,
dispuestos en el Canal es Es Retina de You Tube, con 2700 suscriptores.

Algunos de los materiales son recetas audiodescritas accesibles, como la que podemos
ver el en enlace. https://www.youtube.com/watch?v=IjmhOnWYIlI&t=13s

14.CURSOS Y ACCIONES FORMATIVAS ON LINE DESDE LA PLATAFORMA
CONTICGO.

Se crearon 26 pildoras formativas, incluyendo 6 recetas accesibles, y 6 recorridos
audiodescritos, con audiodescripciéon, alcanzado los 39 contenidos multimedia. Las

pildoras de manera individual alcanzan 2538, visualizaciones.

Se mantuvieron 42 cursos en plataforma, con 10 de nueva creacioén sobre novedosos
contenidos de IA, Copilot, Gémini,etc. El alumnado que ha terminado los cursos en la
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plataforma durante el afio fue de 28 personas.

C. Apoyo Psicosocial:

15.SQPORTE EMOCIONAL Y ACOMPANAMIENTO EN EL PROCESO DE .
PERDIDA VISUAL

De lunes a viernes, desde Oviedo, Gijon y Avilés. La atencién de soporte emocional fue
prestada por las trabajadoras sociales y por personal voluntario de la Junta Directiva.
La atencion telefénica en cualquier momento por parte de estas personas voluntarias
fue de gran ayuda, con hasta 10 sesiones de apoyo en algunos casos. Se atendieron
a 81 personas.

Se mantuvieron dos GAM, en Oviedo y Gijon, con dos reuniones mensuales, con café
y actividades paralelas en algunos casos. De mayo a octubre, con 10 sesiones en
Gijén y 9 en Oviedo. En ellos participaron 27 personas
Ademas, se desarrollaron acciones formativas en grupos sobre fematicas de interés
psicosocial:
Diagnostico temprano v apoyo integral a la infancia
+ Sesiones de apoyo y estimulacidbn sensorial y cognitiva en personas con
discapacidad visual y baja vision
e Taller impartido por Josema Amigd, psicologo de la asociacién de bipolares de
Asturias. Sobre cuidados y convivencia con personas con gran sufrimiento.

Con un total de 31 participantes.

D. Participacion social

16.SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO

Se ha prestado gracias al equipo de voluntariade (13 personas voluntarias en este
soporte). En este afio se han acogido a 9 nuevas personas voluntarias, que han dado
soporte a este servicio y que se suman a otras 4 personas veteranas.

En total 77 personas han sido beneficiarias del servicio. Desde el que ha dado soporte
tanto en acompanamientos individualizados {personas que 2h a la semana acompafan
a una persona que lo solicita, bien de manera esporadica o continuada), o bien sea
para dar soporte a la participacion en actividades grupales, cuando una persona
necesita apoyo de guia vidente para poder participar.
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17.ACTIVIDADES DE PARTICIPACION SOCIAL Y OCIO ACCESIBLE

1. 12 visitas audiodescritas al Museo de Bellas Artes de Asturias, con 45 personas
participantes. La actividad incluyo acompanamiento para el desplazamiento a través
de personas voluntarias, con 5 personas de apoyo.

2. Visitas audiodescritas por distintos espacios culturales, se fueron realizando en
distintas fechas, y tuvieron una duracién de hora y media. Incluyeron la creacion
réplicas a escala accesibles, para poder acceder a los contenidos que visitamos:
Oviedo Antiguo: 2 visitas. Gijén: Cimavilla y Laboral. Avilés: Puerto y Niemeyer. En
total, participaron 36 perscnas en estas actividades. Contando con soporte a la
participacion a través del soporte de 5 personas voluntarias.

3. Playa accesible. El 16 de julio, 14 personas pudieron asistir con
acompafamiento al dispositivo de playa accesible de Poniente, y pasar un dia de
playa en compaiiia.

4. Visita audiodescrita y accesible al Oceanografico de Gijon. El 26 de octubre. La
visita accesible al Oceanografico en Gijén, Instituto Espafiol de Oceanografia (1EO-
CSIC), junto al grupo de investigacién @ECOMARG. Incluyd varios talleres.

5. El miércoles 19 de noviembre tuvimos la suerte de disfrutar de una visita
accesible gracias a FICYT y el CSIC en el Auditorio Principe Felipe, en Oviedo. El
firmamento accesible. Escuchamos a grandes profesionales como Lucia Gonzalez,
directora de Allande Stars, que nos habié de su precioso proyecto “Miradas al ciglo”
en colaboracion con Normad Studio. También conocimos a Enrique, cientifico
astrofisico del CSIC con retinosis, gue nos permitié jescuchar el sol, la luna e
incluso las estrellas.

6. Sobrero 3 picos, Concierto de la orquesta Oviedo Filarmonia, el jueves 11 de
noviembre, a las 12:00 en el Auditorio Principe Felipe. En Oviedo.

7. Tandem accesible en la Senda del Oso. El 23 de julio durante todo el dia.
Contando con 3 personas voluntarias de apoyo. En esta ocasion, personas con
discapacidad visual han podido volver a pedalear y subir a una bicicleta.

Participaron 103 personas.

18.SERVICIO DE ACCESIBILIDAD DEL ENTORNO: AUDIODESCRIPCION,
CREACION DE MATERIALES ADAPTADOS

1. Se mantuvo un convenio de colaboracién con el Cislan de Langreo para
mantener a un estudiante del ciclo de audiodescripcidon gque mantuvo varias
actividades de accesibilidad comunicativa con varias personas de la asociacion.

2. Colaboracion con la catedra Medialab, de la Universidad de Oviedo. Incluyé

varias actividades. El 12 de marzo estuvieron en la asociacion haciendo una
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valoracién de las necesidades de las personas con discapacidad en relacién a la
accesibilidad del patrimonio. Nos presentaron el Proyecto Enrich de accesibilidad
de nuestro patrimonio, en concreto el proyecto se denomina "Patrimonio Vivo".
Posteriormente, el 13 de junio, prepararon una visita accesible al Museo Pueblo de
Asturias, incluyendo distintas medidas de accesibilidad: recursos tactiles, sonoros,
tarjetas NFC, etc.

3. Talleres de accesibilidad en la propia asociacién. Se desarrollaron 2 talleres,
uno en Oviedo y uno en Gijén, para faciltar el acceso a la informacién, al
patrimonio, y al entorno. Con 36 sesiones cada uno, y un total de 36 participantes.
Los miércoles en Oviedo y los jueves en Gijon.

4. Participacién en la Semana de la Once. El martes 22 de abril asistimos a la
muestra de productos accesibles de la tienda de la Once en Gijdn. Vimos
interesantes novedades como e! Braicap, maviles Blindshell, la lupa Ruby.

3. Presentaciéon del proyecto Tocarte Gijon, en la Jornada “Discapacidad en
Comunidad” en La Laboral de Gijén, el 3 de junio. En la jornada la chica que se
contraté para desarrollar este proyecto, antigua estudiante en practicas del
audiodescripcidén del CISLAN, presento el proyecto ante las personas participantes
en las jornadas.

6. Actividades formativas sobre accesibilidad. El 20 y el 21 de noviembre en la
sede de Gijon y de manera on line. "Cémo generar documentos accesibles”
“Como acceder al contenido accesible desde plataformas de Streaming”, v En
estas actividades participaron 10 personas con discapacidad, 3 voluntarias, y 3
trabajadoras. Estas acciones formativas estan disponibles en
hitps://conticgo.net/contenido-audiovisual-accesible/

E. SENSIBILIZACION Y MOTIVACION SOCIAL

19._ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION

1. Participacién en la feria de voluntariado de la Universidad de Oviedo en Qviedo y
en Gijon, con diversas actividades durante la semana del 29 de septiembre al 3
de octubre, en Oviedo; y del 6 al 10 de octubre en Gijén. Tambien participamos
comao grupo motor. :

2. Feria de Asociaciones del barrio Oeste de Gijdn, en colaboracidén con MDN (12 de
diciembre)}, en el Espacio del Cortijo. También impartimos varios talleres a 100
alumnos del IES Feijoo.
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3. Actividad de responsabilidad social educativa de la zona Oeste, en colaboracién
con MDN. Esta actividad incluye una feria asociativa en el IES Mata Jove,
dirigida a estudiantes de la zona Oeste, y un reto en el que las personas
jbvenes se desplazaran a nuestra asociacidn para realizar una accién de
servicio y aprendizaje. Incluyo una Feria asociativa IES Mata Jove,

4. Celebracién del dia del voluntariado, con las entidades voluntastur. El 5 de
diciembre, en Oviedo. La asociacién impartid un taller en colaboracién con la
Fundacién EDES “Ponte en mi piel’. Con una partipacion de 45 personas.

5. Participacidn en La Feria de Asociaciones de Aviles (FAVA), el sabado 17 de
mayo en el Colegio Publico Versalles, con talleres y un stand informativo.

8. Eljueves 12 de junio, participamos a la fiesta “Ventanielles: El barrio que quiero”,
donde coordinamos varios talleres, incluyendo un circuito de movilidad, una
mesa de experiencias sensoriales e informativa.

7. Impartimos {a charla "Aylidame a mirarte” sobre discapacidad visual, el 4 de
febrero en en el Centro Social de La Tenderina (Oviedo). Con un totai de 22

personas participantes.
8. Presentacion del Libro “"Miradas que dicen mucho”, el 2 de octubre a las 19:30,

En el espacio "Culturas”.

9. “La retinosis y la baja visién van a la Escuela”
Es un programa de difusion de la baja visibn y sensibilizacion sobre las
discapacidades visuales dentro de la comunidad educativa, incluyé una accion
formativa y un pequefio taller practico con materiales de simulacién.

Participaron 2 centros educativos con un total de 609 alumnos y alumnas. Los IES
fueron: IES Mata Jove, Centro Lopez y Vicuha, |ES Carrefio Miranda, IES
Aramo, IES Leopoldo Alas. Ademas, desde el Colegio Maria Inmaculada
participaron en acciones accesibilidad y sensibilizacién de la asociacién.

El 8 de mayo en el colegio CP Jose Luis Capitan-Colloto con 20 alumnos y
alumnas de infantil, una socia coordiné el taller cuenta cuentos Super Lucia y
sus gafas magicas

10. Destacar la presentacion del Comic “Super Lucia”, de una nifia con poderes gue
ademas tiene unas gafas magicas y problemas de visién. Se presento el jueves,
29 de mayo, en la Sala de Ambito Cultural de El Corte Inglés de Gijon el comic.

20.ACCIONES FORMATIVAS RELACIONADAS CON EL VOLUNTARIADO.
1. Curso tienes mucho que ver, voluntariado y discapacidad visual. Con un fotal de

16 alumnos ya alumnas de la Universidad de Oviedo, El 4 de abril, con 3 horas
de duracién. En colaboracién con Espacio Solidario.
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2. Taller “sistemas operativos y accesibilidad”. 10h. Para trabajadoras y personal
voluntario de apoyo. Participaron 2 personas voluntarias.

3. El jueves 8 de mayo tuvo lugar el Encuentro anual de Entidades de Voluntariado
del Principado de Asturias, en el que participamos formandonos en la gestin del
voluntariado.

4. El 20 de octubre, participamos en la formacion de personas voluntarias en
Avilés, en el Taller de PRIMEROS AUXILIOS Y OTROS CUIDADOS EN LA
ACCION VOLUNTARIA, de Plataforma del Voluntariado de Asturias. En el
Espacio Magua con una participacién de 50 personas.

5. Taller de “Iniciacion al voluntariado™ Lunes, 26 de mayo de 16,30h a 19,30h en
el Palacio de Valdecarzana de Avilés.

21. MANTENIMIENTO., GESTION, COORDINACION Y ASISTENCIA AL DEL
EQUIPO DE VOLUNTARIADO.

Desde esta actividad se dio soporte a todas las tareas de gestion del equipo de
voluntariado: seguimiento, coordinacién, apoyo y orientacion, contacto continuado, etc
Se coordind un servicio de voluntariado con 32 personas voluntarias.

22.PRESENCIA SOCIAL Y EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION.

Con aparicién en 5 medios locales.

EJERGICIO 2024

A. Accidén sociosanitaria.

1. Servicio de informacion, orientacion, formacién socio-sanitaria y
acompanamiento en el proceso de la enfermedad.

Se atendieron a 207 familias desde las acciones de acogida, sesiones de informacién y
orientacién sociosanitaria, incluyendo consejo social e informacién de interés,
principalmente sobre aspectos como el nuevo certificado de discapacidad,
acompafiamiento en el proceso de incapacitacion laboral, dependencia, etc.

Un importante trabajo ha sido el de formacion sanitaria en temas relacionados con la
enfermedad y distrofias degenerativas de la retina, la genética unida a ellas. Asi mismo
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se acompanado en los procedimientos de solicitud del certificado de discapacidad,
dependencia, incapacidad laboral, y otras ayudas sociales a 87 personas de manera

intensa y continuada.
La atencién ha sido eminentemente presencial, aunque también a través de la atencion
virtual y telefonica. Oficina de Oviedo: 984840330/ Oficina de Gijon: 984193765/ Avilés:

619248469 / Whatsapp: 684680306

Pesde el mes de noviembre atendimos en el HUCA a las personas que nos derivan
desde la Unidad de Distrofias de la retina, todos los martes y los viernes. De 08:30 a
15.30. Desde este servicio se iniciaron los itinerarios de atencién de las personas con
baja visidén, que pudieron ser atendidas desde ofras actividades del proyecto o incluso
fueron derivadas a otros servicios de otros proyectos.

Se mantuvo colaboracion con el Observatorio Nacional de Enfermedades raras
oculares (ONERO), ayudando en el registro de familias asturianas, un total de 34
familias ya registradas.

Desde el area de orientacion y consejo formativo-lahoral se atendié a 8 personas, con
itinerarios mas bien intensos, dando soporte a la inscripcién en el sistema de Garantia
Juvenil para personas jovenes, apoyando a la inscripcién en plataformas como Inserta, y
realizando acciones de alfabetizacion y formacion digital tanto en app de apoyo como en
otras herramientas para la busqueda de empleo.

2. Servicio de apoyo técnico en la gestiéon administrativa y digital.

Desde este servicio se prestd atencidn a 72 personas. La mayor parte en gestion de
ayudas, solicitud de incapacidad, IMV, manejo del certificado electrénico en muitiples
framites, como soporte para darse de alta en el registro ONERO.

3. Actualizaciéon en temas sociosanitarios, avances en investigacion y
mantenimiento de redes de trabajo con otras entidades.

Se ha participado en las siguientes acciones relacionadas con el ambito sanitario y la
investigacion:

1. Congreso Mundial de Retina International 2024. Dublin 6 ai 8 de junio.
Andrés Mayor, asistid al Congreso Mundial Internacional Retina 2024,
organizado por Retina International celebrado en el Dublin Royal Convention
Centre.
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2. lil Congreso Internacional “Presente y Futuro de Terapias contra la
Ceguera” en Santiago de Chile. Andrés Mayor Lorenzo, presidente también
de Retina Iberoamérica, participd en el VIl Congreso Internacional “Presente
y Futuro de Terapias contra la Ceguera’.

3. Jornada de concienciacién de la Sordoceguera en el Congreso de los
Diputados. Andrés Mayor, estuvo presente el lunes 17 de junio a las 16h,
junto a la Federacion Espafiola de Sordoceguera (FESOCE). Se presenté el
‘Mapa 2024 de la sordoceguera en Espafia y propuestas de futuro’ en el
Congreso de los Diputados.

Destacaremos ademas la participacion en:

1.

2.

PROYECTO de Investigacion "TERAPIA DE LA DISTROFIA COROIDEA
AREOLAR CENTRAL ASOCIADA AL GEN DE LA PERIFERINA".

Participacion en tesis doctorales: tesis doctorales por parte de las doctorandas
DiRa. Henar Albertos Herranz y Maria José Ruiz Pastor obteniendo en ambos
casos la calificacion de doctorado internacional con fa maxima distincién.

Colaboracion en la Red UNICAS para el diagnéstico pediatrico precoz de
enfermedades raras y con el Hospital San Juan de Dios.

Participacion en Patients Journey: E! viaje del paciente de las Distrofias de
Retina en Asturias. La Asociacion Es retina ha colaborado con Jonhson and
Jonhson en la descripcién de como los pacientes y las familias pasan de notar la
pérdida visual hasta llegar al tratamiento tomando como modelo la experiencia del
primer tratamiento mediante terapia génica de una distrofia de retina como es el
medicamento Luxturna.

Colaboracion con el SIERA. El Sistema de Informacién en Enfermedades
Raras de la Consejeria de Salud del Principado de Asturias junto con la unidad de
Distrofias de la retina del HUCA esta realizando un trabajo de registro de estos
casos para evaluar la idoneidad de estos pacientes en un futuro tratamiento.

Colaboraciéon con AVE, FEDER y otras entidades relacionadas con la
investigacion y el ambito sociosanitario.

La Asociacién Es Retina ha colaborado durante el afio 2024 también con
diferentes agentes de salud donde incluimos a la industria Farmaceutica que al
final es la responsable de introducir tos tratamientos en la consulta oftalmolégica.
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4. Servicio de difusion masiva de la informacion actualizada.

Se realizaron acciones de documentaciéon y actualizacion en avances en
investigacion para poder dar soporte al resto de actividades, participando en hasta 16
acciones relacionadas. Mucha informacion se mantuvo en la web www.esretina.orq,
con un total de 48 noticias dispuestas a lo largo del afio.

Se mantuvo la lista de correo Es Retina y mantuvieron todos los perfiles en redes
sociales, donde contamos con mas de 5000 seguidores, con 2,57 K suscriptores en
YouTube. Donde se han dispuesto las conferencias y exposiciones.

Se editaron también 100 libros de "miradas que dicen mucho” Retinosis y otras
enfermedades de la retina.

5. Actividades formativas grupales en formato Aulas de sociosanitarias.

i Conferencia “Distrofias hereditarias de la Retina, Retos para diagndstico y
tratamiento”. El sabado, 11 de mayo, en el salon de actos de la biblioteca publica
de El Fontan. En esta actividad participaron 61 personas.

2 Encuentro formativo de familias en Genética “Tu estudio genético, dudas y
cémo interpretarlo”, miércoles 16 de octubre en el Hotel de Asociaciones de
Santullano”, de 11:30 a 13:00h.

3. Encuentro formativo “Como interpretar tu informe Oftalmoldgico” con el
Oftalmélogo Joaquin Castro, el jueves 17 de octubre, de 11:30b a 13:00h, en Ia
sede asociativa de Gijon. Nos explico cémo entender el resultado de las pruebas
meédicas que encontramos en un informe oftalmoldégico. Con 21 personas
participantes.

4. Aula de salud y encuentro con Agurtzane Rivas, sobre actualizaciéon en los
Ultimos avances en terapias, y sobre el registro en ONERO, base principal para
participar en cualquier ensayo clinico que se pueda estar dando en la actualidad.
El 19 de octubre, incluyendo una comida de personas asociadas de 49 personas
y con una participacion en la sesion de 61 personas.

B. Mejora de la autonomia

6. Servicio de Rehabilitacion:

De manera ininterrumpida de lunes a viernes, de 10:00 a 14:00h, con un total de 107
personas atendidas. Se trabajaron competencias en autonomia en casa de las
personas afectadas (Ej.: sesiones de manejo de la freidora de aire, técnicas de
magquillaje, organizacion doméstica, comunicacién de personas sordociegas, etc.)
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También en el entorno exterior, en el caso de los entrenamientos orientacion y
movilidad con bastén (Ej.: el supermercado de El Entrego, stc.).

Los itinerarios de movilidad se prestaron en Qviedo, Gijén, Aviles, Sama y Ciafio, para
38 personas, algunas con hasta 16 sesiones de apoyo en un caso. Ademas, se trabajd
desde nuestras sedes en Oviedo, Gijon y Avilés, en las que se realizaron pruebas de
filtros de absorcién selectiva, entrenamientos con lupas etc., para 81 personas.
Actividades grupales:

1. Taller de cocina accesible, en la Cocina del Ateneo de La Calzada en Gijon, los

miércoles de abrii y mayo de 17.00 a 18:30. Un total de 19 personas
participaron.

2. Manejo de instrumentos de apoyo en la cocina y destrezas para pelar, cortar,
etc. 7 de junio, durante toda la mafiana en el Gijon, con un total de 10 personas
participantes.

3. Colaboracion en el Proyecto “Maquillando corazones”, con 11 estudiantes de
Estética, del Centro Maria Inmaculada de Qviedo, incluyendo 3 sesiones de
formaciéon accesible en magquillaje y autocuidado. Los dias: 15 de marzo, 22
marzo, 12 de abril y 10 de mayo

7. Cappacitate: servicio de informacion, asesoramiento, y orientaciéon en
herramientas digitales y tiflotecnologia.

De lunes a viernes, de 10:00 a 14:00h, en Oviedo, Gijén y Avilés. Con un total de 129
personas atendidas para solucionar dudas sobre apps, herramientas digitales,
actualizaciones, administracion digital, etc. Una importante labor ha sido la de orientar
en la compra de dispositivos: smartphones, smartwatchs, Apple Vision pro, etc.
También se realizado un frabajo de instalacion y soporte en domicilios, en Oviedo,
Gijon, Aviles, Sama, etc.

8. Cappacitate: servicio de formacion individualizada en herramientas digitales

y tiflotecnologia.
De lunes a viernes, de 10:00 a 14:00h, en Oviedo, Gijén y Avilés. Con un total de 92
personas atendidas de manera presencial, algunas con hasta 20 sesiones de mansjo

de tecnologia de apoyo para personas con discapacidad visual: apps sonoras a traves
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del Smartphone, 1A, lectores, etc.

71 han seguido itinerarios formativos de alta intensidad, con varias sesiones de apoyo.

9. Formacién grupal: pildoras formativas, talleres y jornadas Cappacitate.

Taller uso Dexcom G6 y Freestyl Libre Librelink medidor de glucosa. 30 de
enero. Con 22 personas participantes.

Taller practico “Novedades en apps de apoyo para personas con discapacidad
visual’, sobre novedades de interés en aplicaciones para personas con
discapacidad visual. De 11:00 a 12:30- 13:00. En Gijon, el 21 de marzo, con 11
paiticipantes.

. Taller “Aplicaciones de IA para discapacidad visual’, el 13 de marzo, en la sede
de Oviedo. De 11:00 a 13:00h. Con mar16 participantes.

Taller “Apps Mi carpeta ciudadana, Astur salud, Notifica app y certificado digital”,
el 25 de abril en Gijon, de 11:00 a 13:00h. Con 7 personas participantes de manera
presencial :

Seminario Ponte al dia con tu mévil. El 12 septiembre para 17 personas oniine.
Cuenta con 118 visualizaciones.

10. Creacion de recursos didacticos multimedia y materiales adaptados.

Destacar que muchos de los materiales accesibles creados estan disponibles en
el Canal de YouTube, con 2490 suscripciones en YouTube.

Proyecto TocArte Gijén: audiodescripcion de espacios emblematicos de esta
ciudad.

Desarrollo recetario accesible, como actividad paralela al curso de cocina
accesible en formato digital

Audiotutorial como el uso Dexcom G6 y Freestyl Libre Librelink medidor de

glucosa, para personas con retinopatia diabética, surge de una accioén formativa.
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5. Creacidon de 35 audiotutoriales sobre apps de apoyo, gue surgen de las
sesiones formativas individuales, y que luego son puestos al servicio de cualquier
persona a través de nuestra plataforma www. conticgo.net. Algunos hasta con
1042 visualizaciones

6. Creacién de 3 videotutoriales de manejo de una freidora de aire, del LIDL.
(Unidos a nuestras acciones de formacion en su manejo)

7. Tutorizaciéon de una alumna del Master de Audiodescripcion durante el mes de
abril, y a un estudiante de! Certificado de profesionalidad de dinamizacion de
actividades para personas sordas, durante el mes de septiembre.

8. Colaboracion con disefio de objetos accesibles de COCOTEX.

11. Mantenimiento de la plataforma formativa www.conticgo .net
Se han creado 98 entradas, y se han mantenido 12954 visitas, con esta distribucion.

C. Apovo Psicosocial:

12.Servicio de atencién psicosocial

El servicio se presté desde las oficinas de atencion en Oviedo, Gijon y Avilés de lunes
a viernes, de 10:00 a 14.00h. Se atendid de manera individual los casos susceptibles
de afectacidn psicologica y necesidad de apoyo psicosocial.

La trabajadora social dic soporte emocional en los casos de mayor necesidad de apoyo
emocional y acciones de acompanamiento psicologico en el proceso de perdida visual.
Se atendieron 72 personas, con una de ellas se realizaron hasta 34 intervenciones. Se
realizaron 12 intervenciones a través de visitas domiciliarias, sobre todo para intervenir
en casos de personas mayores.

Nuestra psicéloga de referencia Eugenia Pafieda atendid a 5 personas que
necesitaron ciertas terapias psicoldgicas.

13.Grupos de Ayuda Mutua.

En Oviedo se mantuvo el Grupo de Apoyo Mutuo “Construyendo un futuro sin
barreras”, con 2 sesiones, el 28 de junio y el 12 de julio, con 16 participantes. De
2horas de duracion cada una. Dicha actividad se completd con salidas y quedadas
entre las personas participantes para quedar a tomar un café. Se creé un grupo de
whatsapp desde el que las personas se siguieron comunicando.
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14. Acciones formativas en grupos sobre tematicas de interés psicosocial.
— Taller “Manejo de la incertidumbre y gestién de emociones para el autocontrof’,

se tratd control de |a respiracién y técnicas de reiajacion ante imprevistos” el 18
de marzo, con nuestra psicologa, participaron 6 personas durante dos horas. En
Gijén. De 16:30 a 18:30

— Taller “Cémo afrontar el diagnostico de una retinopatia” En Gijén se mantuvo
una actividad formativa y de apoyo psicosocial para personas recientemente
diagnosticadas con maculopatias degenerativas. Tuvo lugar el 4 de junio, con 7
personas participantes. De Dos horas cada sesidn.

— Taller Fomento de la autoestima y el empoderamiento. 6 y 28 noviembre, de
11:00 A 13:00H. En el HAS de Avda. de Galicia, 62. Es este taller participaron

14 personas. Con la participacion de la psicologa.

15. Video de apoyo psicolégico “Mi vida desde otro punto de vista”

Creacion del audiovisual “Punto de Vista”, donde beneficiarias del proyecto participan
contando su transitar por la baja vision. Desde el diagnostico, aspectos psicoldgicos, y
sociales.

D. Participacion social

16.Servicio de apoyo técnico a la participacion e integracion social.

Se realizaron servicios técnicos especializados de apoyo en diferentes situaciones:
acomparfamientos hospitalarios en situaciones de cierta gravedad, en temas laborales,
etc. Contamos con una persona contratada que desarrollé hasta 98 intervenciones con
43 personas beneficiarias.

También se desarrollaron acciones de mejora de la accesibilidad de ciertas actividades
de participacion y/o culturales, facilitando asi la integracion comunitaria de personas
con discapacidad visual. Se realizaron 4 de estas acciones, con 4 entidades
beneficiarias como el CISLAN o con Fundacién Real Sporting de Gijén. Estos espacios
asesoramos sobre medidas de accesibilidad, y realizamos acciones de formacién del
personal que se relaciona con personas con discapacidad. Desde este servicio se
desarrollaron acciones de accesibilidad, para que las personas puedan disfrutar de
espacios culturales del entorno, se crearon 8 materiales para disfrutar del entorno:
escalerona, Elogio del Horizonte, etc. Contando con audiodescripciones de los
enclaves.
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17.Servicio de acompanamiento.

El equipo de apoyo a este proyecto estuvo compuesto por 21 personas que han
ofrecido soporte, principalmente al Servicio de acompanamiento.

En el servicio de acompafamiento participaron 12 personas realizaron tareas de
acompafamiento y apoyo de la movilidad de 75 personas.

18.Actividades para la integracion comunitaria “La calle es nuestra”.

—

L

—>

Teatro accesible en el Jovellanos, y participacion en el feed back sobre la
audiodescripcion con el personal del Museo. El 17 de febrero, con 10 personas
participantes.

Visita audiodescrita y tactil por Avilés y desarrollo del proyecto Mapearte, con 3
recorridos accesibles por Avilés para descubrir.

Visita audiodescrita al Niemeyer. Nos sumergirnos en el mundo artistico de la
mano del Centro Niemeyer para conocer la obra "Eugenia Martinez Vallejo,
vestida" del pintor avilesino Juan Carrefio de Miranda. 26 participantes. El 30
de mayo.

Zoo accesible: el 1 1de julio. Con 13 personas participantes.

Playa accesible, el 18 de julio en el Mecanismo accesible de la playa de
Poniente en Gijon, de 12 a 18h. En la actividad participaron 17 personas.
Participacion en 10 sesiones de Museo MBAA accesible, con un total de 57
personas participantes y con el apoyo de 6 personas voluntarias.
https://www.youtube.com/watch?v=84460FA3XpY&t=138s

Salidas y caminadas durante el mes de junio, 8 actividades por Oviedo, Gijon,
Parque Isabel La Catdlica, parque San Francisco, Caminata por la playa, etc.

Con 31 personas participantes.

Sesion de Goalball accesible, en la sala de deporte del Has de Gijon. El 10 de
junio, con 4 personas participantes que han empezado a hacer quedadas en un
centro deportivo cercano.

Tandem accesible en la senda del oso, con 23 personas participantes. El 25 de
julio durante todo el dia.
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19. Actividades para el mantenimiento de un buen nivel de desenvolvimiento y

de las relaciones sociales.

— Taller “Artiva tu mente”, Taller semanal sesiones de mejora de las funciones

cognitivas, las destrezas motrices, entrenamiento tactil, el recuerdo visual.
Todos los jueves en Oviedo y los miércoles en Gijén. Con duracion de 1h por
sesién. 38 sesiones en Gijén y 37 en Oviedo. Con 57 personas beneficiarias a
lo largo de los 12 meses de actividad. Esta actividad se planted en
colaboracion con el servicio de rehabilitacion y el las acciones de accesibilidad.
Se trabajaron aspectos como el callejero de nuestras ciudades, importante para
trabajar la movilidad, y fambién el recuerdo de obras de arte, arquitectura, etc.
Se generaron tambien materiales fisicos accesibles, como obras de arte en 3D.
Taller de manualidades y creatividad Taller de creatividad, costura, troquelado,
estampado, etc.: todos los martes, en Oviedo,2h., cuenta con apoyo de 2
personas voluntarias. Con 32 sesiones en Oviedo y 18 personas beneficiarias.
En este taller se trabaja la motricidad fina, el manejo de las manos en tareas de
detalle, costura. Se trabaja en colaboracién con el servicio de rehabilitacion.

E. Sensibilizacién v voluntariado.,

20.Actividades de sensibilizacion;

1.

“La retinosis y la baja vision van a la Escuela’: se desarrollaron talleres en 14
centros educativos, con un total 1.304 alumnos y alumnas receptores de los
talleres. En los mismos se trabajaron aspectos relacionados con la discapacidad
y la accidon voluntaria. Con parte tedrica y practica, con no mas de 25 alumnos
en cada faller.

Participacion en Ferias, falleres y actividades de sensibilizacion en colaboracién
con otras entidades:
— Actividad de responsabilidad social educativa de la zona Oeste, en
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colaboracion con MDN. Esta actividad incluye una feria asociativa en La
Algodonera, dirigida a estudiantes del IES Fejjoo y Mata Jove, y un reto
en el que las personas jovenes se desplazaran a nuestra asociacion
para realizar una accion de servicio y aprendizaje. Recibieron formacion
de como pueden colaborar como personas voluntarias.

Participacion en la Feria de Ventanielles “El barrio que quiero XIII,
feria asociativa; donde se realizaron actividades interactivas y talleres
para sensibilizar a la comunidad educativa y a la ciudadania en general
sobre la realidad de las personas con discapacidad visual. El 12 de junio
de 16:00 a 20:00h.

Participacion en la Feria del Voluntariado de Uniovi, el dia 23 de
septiembre en el Campus del Cristo, y el 7 de octubre en el aulario de
Viesques. Durante la semana del 7 de octubre participamos en varias
actividades, como la campana online, stand en el aulario, y talleres.

Participacion en el primer Torneo Marea Rojiblanca organizado por la
Fundacién del Real Sporting, y en colaboracion con la Plataforma del
Voluntariado de Asturias se organizdé una Feria de Voluntariado, y una
exposicion sobre el voluntariado dentro de las organizaciones que
colaboramos con la Plataforma del Voluntariado de Asturias.

Participacion en el concurso de Carteles “Voluntad.es”, celebracion
del Dia del Voluntariado con Voluntastur, etc. Con el desarrollo de un
taller para 30 personas el dia de la entrega de Premios, que tuvo lugar el
5 de diciembre.

Distribucion de materiales: 500 tripticos y 1300 gafas de simulacion.

Desarrollo de campafas en redes, con creacién de material audiovisual. Como
ejemplo podemos incluir el reto “video de sensibilizacién sobre los problemas de
movilidad de las personas con baja visién en nuestra ciudad”, elaborado por
estudiantes del Mata Jove.

Presencia en medios de comunicacion: con hasta 10 acciones.

21.Acogida y formacién de personas voluntarias

A lo largo del afio mantuvimos campafias de acogida, pudiendo mantener un equipo
con 21 personas activas en el Servicio de voluntariado. En la Ultima etapa del afio se

acogieron a 5 nuevas personas que iniciaron su actividad voluntaria en 2025.
Se realizaron, ademas las siguientes acciones de formacién:

e Curso de Verano, de 20h de duracion. En el que participaron 11 personas
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jovenes con ganas de hacer voluntariado en el verano.
« Curso desde la plataforma Conticgo, donde fueron formadas 21 personas.

22.Mantenimiento, gestién, coordinacién y asistencia al del equipo de
voluntariado.

Participaron 21 personas voluntarias en acciones de voluntariado.
23.Trabajo en red y coordinacion con otras entidades:

La relacidon con otras entidades de voluntariado ha sido constante, con la
Plataforma del Voluntariado, MDN, etc. Algunas de las actividades y redes en
relacién con el voluntariado vy la participacién social que podemos destacar:

1. Participacion en el Consejo del voluntariado.

2. Participacion en la Plataforma del voluntariado de Asturias

3. Representantes en la Mesa del Tercer Sector.

4. Participacion en la mesa del Voluntariado de Avilés y en todas las
actividades formativas. Entre ellas el “IV Encuentro de Voluntariado de
Aviles”. Jueves 13 de junio en el Centro de Servicios Universitarios.

5. Participacion en el espacio A quemarropa de la Semana Negra, en
colaboracidén con el Foro Social de la Discapacidad Visual.

6. Participacidn en el Congreso de Voluntariado de Avilés, los dias 4 y 5 de
diciembre.

7. Jornada de formacion en Lugo de Llanera. El jueves, 9 de mayo, en el
Encuentro de Entidades de Voluntariado del Principado de Asturias.
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NOTA NUM. 2
BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

a) Imagen fiel

Las cuentas anuales estan formadas por el Balance Pymes, la Cuenta de Resultados
Pyme y la presente Memoria Pyme, formando el conjunto de todas ellas una unidad.
Las cuentas anuales han sido preparadas a partir de los registros contables de la
Entidad al 31 de diciembre de 2024, siguiendo los criterios establecidos en el Real
Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el cual se aprueba el Plan de contabilidad de
las entidades sin animo de lucro, cuyo texto refundido se recoge en la resolucion de 26
de marzo de 2013 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

El objeto es mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los
resultados de la Entidad.

b) Principios contables

En la confeccidn de las cuentas anuales se han aplicado los principios contables
generalmente aceptados segun el plan contable que le es de aplicacion.

c) Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

No hay supuestos clave sobre el futuro, asi como otros datos relevantes sobre la
estimacion de la incertidumbre a la fecha de cierre del ejercicio que conlleven un riesgo
importante que pueda suponer cambios significativos en el valor de los activos y
pasivos en el ejercicio siguiente.

No hay cambios de estimaciones contables que sean significativos y que afecten al
ejercicio actual o que se espera que puedan afectar a los ejercicios futuros.

No se tiene constancia de la existencia de incertidumbres importantes, relativas a
hechos o condiciones que puedan aportar dudas significativas sobre la posibilidad de
que la Entidad siga funcionando normalmente. Las Cuentas Anuales se han elaborado
bajo el principio de empresa en funcionamiento.

d) Comparacion de la informacion
30
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La Junta Directiva de [a Entidad presenta, a efectos comparativos, con cada partida del
balance, de la cuenta de resultados y de la memoria, ademas de las cifras del presente
gjercicio, las correspondientes al ejercicio anterior.

e) Agrupacion de partidas

No se han segregado ni agrupado partidas del Balance de Situacién ni de la Cuenta de
Resultados en forma diferente de las estructuras a fas que se refiere el Plan General
de Contabilidad.

f) Elementos recogidos en diversas partidas

Todos los elementos patrimoniales estan agrupados en una Unica partida del Balance.

9) Cambios en criterios contables

No se han producido ajustes por cambios en criterios contables durante el presente
ejercicio, ni durante el ejercicio anterior.

h) Correccion de errores

No se han produjo ajustes por correccion de errores en el ejercicio anterior. Ni tampoco
ha habido ajustes por correccién de errores en el presente ejercicio.

i) Importancia relativa

Al determinar la informacién a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes
partidas de ios estados financieros u otros asuntos, la Entidad, de acuerdo con el
Marco Conceptual de las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las
entidades sin fines lucrativos, ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacién
con las cuentas anuales del ejercicio 2025.
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NOTA NUM. 3
APLICACION DE RESULTADOS

El resultado del ejercicio cerrado a 31 de Diciembre de 2024 fue de un excedente positivo
de Euros 276,32, quedando aprobado por la Asamblea la distribucion gue a continuacion
se indica. A 31 de Diciembre de 2025, el resultado es un excedente positivo de Euros
198,74: la Junta Directiva propondra a la Asamblea la siguiente distribucién:

2025 2024
Euros Euros
BASES DE REPARTO
Pérdidas y Ganancias 198,74 276,32
TOTAL 198,74 276,32
DISTRIBUCION
Excedentes de ejercicios
anteriores 198,74 276,32
TOTAL 198,74 276,32

No hay limitaciones en la aplicacion de los excedentes.
En caso de haber excedente positivo debe destinarse primero a compensar excedentes

negativos de ejercicios anteriores.

NOTA NUM. 4
NORMAS DE REGISTRO_ Y VALORACION

a) Inmovilizado Intangible

Se determinan como elementos no generadores de flujos de efectivo aquellos que se
poseen con una finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial, como
pueden ser los flujos econémicos sociales que generan dichos activos y que benefician
a la colectividad, esto es, su beneficio social o potencial de servicio.

32




ASOC ES RETINA-AER
CUENTAS ANUALES DE PYMESFL

Ejercicio 2025

Todos los elementos de inmovilizado intangible que posee la Entidad se califican como
no generadores de flujos de efectivo.

Los elementos del Inmovilizado intangible se valoran inicialmente por su precio de
adquisicién. Con posterioridad a su reconocimiento inicial, los elementos se valoran por
su coste menos la amortizacidon acumulada, y en su caso, el importe acumulado de las
correcciones valorativas por deterioro reconocidas.

Se aplica una amortizacion lineal tomando como base la vida (til estimada de los bienes
respectivos, de acuerdo con los siguientes porcentajes:

%

Aplicaciones informaticas 5-20

b} Inmovilizado Material

Se determinan como elementos no generadores de flujos de efectivo aquellos que se
poseen con una finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial, como
pueden ser los flujos econémicos sociaies que generan dichos activos y que benefician
a la colectividad, esto es, su beneficio social o potencial de servicio.

Todos los elementos de inmovilizado material que posee la Entidad se califican como
no generadores de flujos de efectivo.

Los elementos del Inmovilizado Material se valoran inicialmente por su coste de
adquisicion. Con posterioridad a su reconocimiento inicial, los elementos del Inmaovilizado
Material se valoran a su coste menos la amortizacién acumulada, y en su caso, el importe
acumulado de las correcciones valorativas por deterioro de valor reconocidas.
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Los gastos por reparacion y mantenimiento gue no suponen un incremento de la vida dtil
se registran como gasto del ejercicio.

Los costes de ampliacion, renovacion o mejora de los bienes de inmovilizado no
generadores de flujos de efectivo seran incorporados al activo como mayor valor del bien
en la medida en que supongan un incremento de la capacidad de servicio del citado
activo, debiéndose dar de baja el valor contable de los elementos que se hayan
sustituido.

Los bienes y elementos retirados se contabilizan dando de baja los saldos que presentan
las correspondientes cuentas de activo y amortizacion acumulada.

Los elementos del Inmovilizado Material no generadores de flujos de efectivo se dan de
baja en el momento de su enajenacion o disposicion por otra via o cuando no se espere
obtener en el futuro un potencial de servicio de los mismos.

La diferencia entre al importe que, si procede, se obtenga en la baja de un elemento del
Inmovilizado Material, neto de los costes de venta, y su valor contable, ha de determinar
el beneficio o pérdida surgida cuando se dé de baja ese elemento, que se ha de imputar
en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias cuando esta se produce.

El deterioro de valor de un activo no generador de flujos de efectivo corresponde a una
disminucion en la utilidad que proporciona el activo que la Entidad controla. Este se
producira cuando su valor contable supere a su importe recuperable, entendido este
como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor en
uso. A tal efecto, su valor en uso se determinara por referencia al coste de reposicion. Al
menos al cierre del ejercicio, la Entidad evaluara si existen indicios de que algun elemento
pueda estar deteriorado, en cuyo caso, estimara sus importes recuperables efectuando
las correcciones valorativas que procedan. Las correcciones valorativas por deterioro de
los elementos del inmovilizado material no generadores de flujos de efectivo, asi como su
reversion cuando las circunstancias que las motivaron hubieran dejado de existir, se
reconoceran como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de resultados.
La reversion del deterioro tendra como limite el valor contable del inmovilizado que
estaria reconocido en la fecha de reversion si no se hubiese registrado el deterioro del
valor.

El inmovilizado material se amortiza considerando su vida util estimada siguiendo un
sistema lineal y de acuerdo con los siguientes porcentajes:

%
Utillaje, Otras Instalaciones y Mobiliario 10-20
Equipos Informaticos 5
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c) Arrendamientos y otras operaciones de naturaleza similar

En el caso de arrendamientos financieros se registra un activo de acuerdo con su
naturaleza, segdn se frate de un Inmovilizado Intangible o Material, y un pasivo
financierc por el mismo importe, que es el valor razonable del activo arrendado
calculado al inicic del mismo, sin incluir los impuestos repercutibles por el
arrendador.

La carga financiera total se distribuye a la largo de la vida del arrendamiento y se
imputa en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias en el ejercicio en el momento en el
que se devenga, aplicando el método del tipo de interés efectivo.

Se aplican los criterios de amortizacion, deterioro y baja que corresponda segun su
naturaleza.

En el caso de arrendamientos operativos, los gastos derivados de los acuerdos se
consideran gasto del gjercicio a medida gue se devengan, y se imputan en la Cuenta

de Pérdidas y Ganancias.

d} Instrumentos financieros

Los instrumentos financieros son contratos que dan lugar a un active financiero a
una persona juridica y a un pasivo financiero o un instrumento de patrimonio para
otra persona juridica.

Los instrumentos financieros se reconocen en el Balance de la Entidad cuando ésta
se convierte en una parte obligada del contrato o negocio juridico, conforme a las
disposiciones del mismo.

l.os activos financieros se reconocen en el Balance cuando la Entidad se convierte
en una parte obligada del contrato o negocio juridico conforme a sus disposiciones.
Los activos financieros de la Entidad, a efectos de su valoracién, se clasifican en la
categoria de activo financiero a coste amortizado.

Activos financieros a coste amortizado:

Los activos financieros incluidos en esta categoria, se valoran inicialmente por su
coste (contraprestacion entregada mas los costes de la transaccion directamente
atribuibles) y valorandose posteriormente por su coste amortizado, contabilizando en
la Cuenta de Resultados los intereses devengados, aplicando el método de interés
efectivo.

Posteriormente, los activos financieros incluidos en esta categoria se valoran por su
coste amortizado. Los intereses devengados se contabilizan en la cuenta de
pérdidas y ganancias, aplicando el metodo del tipo de interés efectivo.
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Los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afo y
que no tengan un tipo de interés contractual, asi como los anticipos y creditos al
personal, se valoran por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos
de efectivo no sea significativo.

No obstante lo anterior, los activos financieros con vencimiento no superior a un afo
que se hayan valorado inicialmente por su valor nominal, se contindan valorando por
este importe, excepto que se hayan deteriorado.

Las correcciones por deterioro de valor y su reversion se reconocen como un gasfo o
un ingreso, respectivamente, en la Cuenta de Resultados.

Las cuotas, donativas y ofras ayudas similares, procedentes de patrocinadores,
afifiados u otros deudores, con vencimiento a corto plazo, originaran un derecho de
cobro que se contabilizara por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado
plazo, se reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el
nominal del crédito se registrara como un ingreso financiero en la cuenta de
resultados de acuerdo con el criterio de coste amortizado. Los préstamos concedidos
en el ejercicio de la actividad propia a tipo de interés cero o por debajo del interés de
mercado se contabilizaran por su valor razonable. La diferencia entre el valor
razonable y el importe entregado se reconocerd, en el momento ihicial, como un
gasto en la cuenta de resultados de acuerdo con su nhaturaleza. Despues de su
reconocimiento inicial, la reversién del descuento practicado se contabilizara como
un ingreso financiero en la cuenta de resultados. Al menos al cierre del ejercicio,
deberan efectuarse las correcciones valorativas necesarias siempre gque exista
evidencia objetiva de que se ha producido un deterioro de valor en estos activos. A
tal efecto serdn de aplicacion los criterios recogidos en el Plan General de
Contabilidad de Pequefias y Medianas Empresas, para reconocer ¢l deterioro de los
activos financieros que se contabilizan aplicando el criterio del coste amortizado.

Los pasivos financieros se reconocen en el Balance cuando la Entidad se convierte
en una parte obligada del contrato o negocio juridico conforme a sus disposiciones.
Los pasivos financieros de la Entidad, a efectos de su valoracion, se clasifican en la
categoria de pasivos financieros a coste amotrtizado, valorandose inicialmente por su
coste (contraprestacién recibida ajustada por los costes de la transaccion
directamente atribuibles), y valorandose posteriormente por su coste amortizado,
contabilizando en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias los intereses devengados,
aplicando el método de interés efectivo.

Los débitos por operaciones de las actividades con vencimiento no superior a un afo
y que no tengan un tipo de interés contractual, asi como las fianzas y los
desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones, el importe de los cuales se
espera pagar a corto plazo, se pueden valorar por su valor nominal, cuando el efecto
de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.
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Los débitos con vencimiento no superior a un afio que se valoren inicialmente por su
valor nominal se han de continuar valorando por este importe.

Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la Entidad a sus beneficiarios, con
vencimiento a corto plazo, originaran el reconocimiento de un pasivo por su valor
nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconoceran por su valor
actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal del débito se contabilizara
como un gasto financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del
coste amortizado.

Si la concesion de la ayuda es plurianual, el pasivo se registrara por el valor actual
del importe comprometido en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplicara
este mismo criterio en aquellos casos en los que la prolongacion de ia ayuda no esté
sometida a evaluaciones periédicas, sino al mero cumplimiento de tramites formales
0 administrativos.

e) Gastos e ingresos propios de las entidades no lucrativas

Gastos:

Los gastos realizados por la Entidad se contabilizaran en la cuenta de resultados del
ejercicio en el que se incurran, al margen de la fecha en que se produzca la
corriente financiera. En particular, las ayudas otorgadas por la Entidad se
reconoceran en el momento en que se apruebe su concesion.

En ocasiones, el reconocimiento de estos gastos se difiere en espera de que se
compieten algunas circunstancias necesarias para su devengo, que permitan su
consideracion definitiva en la cuenta de resultados.

Dichas reglas son aplicables a los siguientes casos:

a) Cuando la corriente financiera se produzca antes que la corriente real, la
operacion en cuestion dara jugar a un activo, que sera reconocido como un
gasto cuando se perfeccione el hacho que determina dicha corriente real.

b) Cuando la corriente real se extienda por periodos superiores al ejercicio
econdmico, cada uno de los periodos debe reconocer el gasto correspondiente,
calculado con criterios razonables, sin perjuicio de lo indicado para los gastos de
caracter plurianuat.

Las ayudas otorgadas en firme por la Entidad y otros gastos comprometidos de
caracter plurianual se contabilizaran en la cuenta de resultados del ejercicio en que se
apruebe su concesidn con abono a una cuenta de pasivo, por el valor actual del
compromiso asumido.

Los desembolsos relacionados con la organizacion de eventos futuros (exposiciones,
congresos, conferencias, etcétera) se reconoceran en la cuenta de resultados de la
Entidad como un gasto en la fecha en ia que se incurran, salvo que estuvieran
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refacionados con la adquisicién de bienes del inmovilizado, derechos para organizar el
citado evento o cualquier otro concepto que cumpla la definicién de activo.

Ingresos.
En relacion con los ingresos por entrega de bienes y prestacién de servicios el criterio

seguido para concluir que las obligaciones asumidas por la entidad se cumplen a lo largo
del tiempo o en un momento determinado; en concreto, en relacion con las que se
cumplen a lo largo deil tiempo, se sefialaran los métodos empleados para determinar el
grado de avance y se informara en caso de que su calculo hubiera sido impracticable.
La entidad reconoce los ingresos por el desarrollo ordinario de su actividad cuando se
produce la transferencia del control de los bienes o servicios comprometidos con los
clientes. En ese momento, la entidad valorara el ingreso por el importe que refleja la
contraprestacion a la que espera tener derecho a cambio de dichos bienes o servicios.
La entidad reconoce los ingresos derivados de un contrato cuando (o a medida que) se
produce la transferencia al cliente del control sobre los bienes o servicios comprometidos
{es decir, la o las obligaciones a cumplir).
El control de un bien o servicio (un activo) hace referencia a la capacidad para decidir
plenamente sobre el uso de ese elemento patrimonial y obtener sustancialmente todos
sus beneficios restantes. El control incluye la capacidad de impedir que otras entidades
decidan sobre el uso del activo y obtengan sus beneficios.
En la contabilizacion de los ingresos en cumplimiento de los fines de la Entidad se
tendran en cuenta las siguientes reglas:
a) Los ingresos por entregas de bienes o prestacidn de servicios se valoraran por
el importe acordado.
b) Las cuotas de usuarios o afiliados se reconoceran como ingresos en el periodo
al que correspondan.
¢) Los ingresos procedentes de promociones para captacion de recursos, de
patrocinadores y de colaboraciones se reconoceran cuando las campafas y
actos se produzcan.
d) En todo caso, deberan realizarse las periodificaciones necesarias.
e) Subvenciones, donaciones y legados
Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizarén, con
caracter general, directamente en el patrimonio neto de la Entidad para su
posterior reclasificacion al excedente del gjercicio como ingresos, sobre una base
sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la
subvencion, donacion o legado. Las subvenciones, donaciones y legados no
reintegrables que se obtengan sin asignacion a una finalidad especifica se
contabilizaran directamente en el excedente del gjercicio en que se reconozcan.
Si las subvenciones, donaciones o legados fueran concedidos por los asociados,
fundadores o patronos se seguira este mismo criterio, salvo que se otorgasen a
titulo de dotacién fundacional o fondo social, en cuyo caso se reconoceran
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directamente en los fondos propios de la entidad. También se reconoceran
directamente en los fondos propios, las aportaciones efectuadas por un tercero a
la dotacién fundacional o al fondo social.

Las subvenciones, donaciones y legados que tengan caracter de reintegrables se
registraran como pasivos hasta que adquieran la condicion de no reintegrables.
En aquellos casos en que la Entidad receptora de la ayuda no sea la beneficiaria
de los fondos recibidos, sino que actie como un mero intermediario entre el
concedente y sus destinatarios finales, el importe obtenido no tendra influencia en
su cuenta de resultados, debiéndose registrar dnicamente los movimienfos de
tesoreria gue se produzcan, sin perjuicio de que si pudieran derivarse
responsabilidades a la Entidad por el buen fin de la ayuda recibida, ésta deberia
contabilizar la correspondiente provision.

Las subvenciones, donaciones y legados de caracter monetario se valoraran por
el valor razonable del importe concedido.

Las de caracter no monetario o en especie se valoraran por el valor razonable del
bien o servicio recibido, siempre que el valor razonable del citado bien o servicio
pueda determinarse de manera fiable.

La imputacion al excedente del ejercicio de las subvenciones, donaciones vy
legados que tengan el caracter de no reintegrables se efectuara atendiendo a su
finalidad.

En este sentido, el criterio de imputacion de una subvencién, donacion o legado de
caracter monetario debera ser el mismo que el aplicado a otra subvencidn, donacion o
legado recibido en especie, cuando se refieran a la adquisicion del mismo tipo de
activo o a la cancelacién del mismo tipo de pasivo.

A efectos de su imputacion al excedente del ejercicio, se distinguen entre los siguientes
tipos de subvenciones, donaciones y legados:

a) Cuando se obtengan para financiar gastos especificos: se imputaran
como ingresos en el mismo ejercicio en el que se devenguen los gastos que
estén financiando.

b} Cuando se obtengan para adquirir activos o cancelar pasivos, se pueden
distinguir los siguientes casos:

b.1) Activos del inmovilizado intangible, material e inversiones inmobiliarias:
se imputaran como ingresos del ejercicio en proporcion a la dotacion a la
amortizacién efectuada en ese periodo para los citados elementos o, en su
caso, cuando se produzca su enajenacién, correccion valorativa por
deterioro o baja en balance. Se aplicara este mismo criterio si la ayuda
tiene como finalidad compensar los gastos por grandes reparaciones a
efectuar en los bienes del Patrimonio Historico.
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b.2) Bienes del Patrimonio Histdrico: se imputaran como ingresos dei
ejercicio en que se produzca su enajenacion, correccion valorativa por
deterioro o baja en balance.

b.3) Existencias que no se obtengan como consecuencia de un rappel
comercial: se imputaran como ingresos del ejercicio en que se produzca su
enajenacion, correccion valorativa por deterioro o baja en balance.

b.4) Activos financieros: se imputaran como ingresos del gjercicio en el que
se produzca su enajenacion, correccion valorativa por deterioro o baja en
balance.

b.5) Cancelacion de deudas: se impufaran como ingresos del gjercicio en
que se produzca dicha cancelacion, salvo cuando se otorguen en relacion
con una financiacion especifica, en cuyo caso la imputacion se realizara en
funcion del elemento financiado.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de enajenacion del activo recibido, si la Entidad
estuviera obligada a destinar la contraprestacion obtenida de manera simultanea a la
adquisicion de un activo de la misma naturaleza, la subvencién, donacién o legado se
imputarad como ingreso del ejercicio en el que cese la citada restriccién.

Se consideraran en todo caso de naturaleza irreversible las correcciones valorativas por
deterioro de los elementos en la parte en que éstos hayan sido financiados gratuitamente.

f) Partes vinculadas

Son partes vinculadas las personas fisicas con autoridad y responsabilidad sobre
la planificacion, direccién y control de las actividades de la Entidad, asi como sus
familiares cercanos.
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. NOTANUM. 5
INMOVILIZADO INTANGIBLE

El saldoy el movimiento de estas cuentas durante el ejercicio 2025 ha sido el siguiente:

Saldo

inicial Adiciones Bajas Salde final
Aplicaciones
informaticas 9.208,79 - - §.208,79
Amortizacién Acumulada  {8.378,15) (331,26) - (8.710,41)
EINMOV. INTANGIBLE 826,64 (331,26} - 498,38

A 31 de diciembre de 2025 los elementos totaimente amortizados ascienden a 8.048,79
euros.

El saldo y el movimiento de estas cuentas durante el ejercicio 2024 ha sido el siguiente;

Saldo

inicial Adiciones Bajas Saldo final
Aplicaciones Informaticas 9.948,59 - - 9.948,59
Amortizacion Acumulada (7.145,48) {1.233,67) 739,80  (9.118,95)
INMOV. INTANGIBLE 2.803,11  (1.233,67) 739,80 829,64

A 31 de diciembre de 2024 los elementos totalmente amortizados ascienden a 4.658,33
euros.
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NOTA NUM. 6
INMOVILIZADO MATERIAL

El saldo de esta partida se desglosa a 31 de diciembre de 2025 de la siguiente manera:

Saldo

inicial Adiciones Bajas Saldo final
Utitlaje, otras instalaciones,
mobiliario 58.123,46 2.178,43 0,00 60.301,89
Equipos procesc informacién 11.666,10 2.335,02 0,00 14.001,12
Amortizacidn Acumulada (61.22526) (3.758,69) 0,00 (64.983,95)
INMOVILIZADO MATERIAL NETO 8.564,30 754,76 0,00 9.319,06

El saldo de esta partida se desglosa a 31 de diciembre de 2024 de la siguiente manera:

Saldo

inicial Adiciones Bajas Saldo final
Utillaje, otras instalaciones,
mobiliario 56.551,47 1.5671,99 0,00 58.123,46
Equipos proceso informacion 11.518,11 147,99 0,00 11.666,10
Amortizacidon Acumulada (60.255,82) (2.354,32) 1.384,88 (61.225,26)

INMOVILIZADO MATERIAL NETO 7.813,76 (634,34) 1.384,88 8.564,30

A 31 de diciembre de 2025 y a 31 de diciembre de 2024 ios elementos totalmente
amortizados ascienden a Euros 52.643,96 y a Euros 52.643,96, respectivamente.
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ACTIVOS FINANCIERQS
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Las clases y categorias de los activos financieros al 31 de diciembre de 2025 y 2024

son las siguientes:

Instrumento financierc a largo
Clase plazo TOTAL
Categoria Créditos, derivados y otros
311212025 31212024 311212025 31212024
Activos financieros a coste amoriizado 130,20 130,20 130,20 130,20
Inversiones financieras a largo plazo 130,20 130,20 130,20 130,20
Instrumentos financieros a
Clase corio plazo
Categoria Créditos, derivados y otros TOTAL
31272025 3111212024 311212025 3171212024
Activos financieros a ¢cosfe amortizado 113.255,74 87.272,46 113.255,74 87.272,46
Deudores 143,04 0,00 143,04 0,00
;:é ff’;:‘;i;?;‘i;de"g'”'S”ac"’”es pubiicas 113.112,70 8719988 11311270 87.199,88
Partidas pendientes de aplicacion 0,00 72,58 0,00 72,58
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes:
311212025 311212024
Efectivo y otros activos liquidos
equivalentes 27.938,16 64.025,95
Caja 592,57 271,06
Banco, cuentas corrientes 27.34559 63.754,89

NOTA N°8
PASIVOS FINANCIEROS

El detalle de los pasivos financieros ai 31 de diciembre de 2025 y 2024 es como sigue:

Clase Instrumentos finan a largo y corto plazo

Categoria Créditos, Derivados y Otros TOTAL TOTAL
3171212025 31252024 31/12/2025 31112/2024

Pasivos financieros a coste amortizado LP 12.000,00 20.000,00 12.000,00 20.009,00

Otras deudas (Deudas fransformables en subvenciones) Nota

13 12.000,00 20.000,00 12.000,00 2{.000,00
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Categoria Créditos, Derivados y Otros TOTAL TOTAL
3111272025 311212024 3171212028 3122024

Pasivos financieros a coste amortizado CP 91.970,77 94.671,83 91.970,77 94.571,83
Otras deudas {Deudas transformables en subvenciones) Mota

13 £8.846,02 89.766,36 88.846,02 89.766,36
Cic socios y administradores 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00
Remuneraciones pendientes 0,00 303,32 0,00 303,32
Otros acreedores 3.124,75 1.502,15 3.124,75 1.502,15

Otras Deudas {deudas transformables en subvenciones)

El importe de Euros 100.846,02 y de Euros 109.766,36 a 31 de diciembre de 2025y a 31
de diciembre de 2024 corresponden Subvenciones y a recaudaciones para proyectos que
se ejecutardn en ejercicios siguientes y para realizar futuras ayudas a otras entidades.

Beneficiarios - acreedores

El movimiento de este epigrafe durante el ejercicio 2025 ha sido el siguiente:

saldo inicial aumentos disminucionas saldo final
Universidad de Alicante - 25.000,00 {25.000,00) -
RETINA AREGUIPUZKOA BEGISARE - 170,00 {170,00) -
APORTACION TEAMING - 12,00 (12,00
- 25.182,00 {25.182,00) -
El movimiento de este epigrafe durante el ejercicio 2024 ha sido el siguiente:
saldo inicial aumentos disminuciones saldo final
Universidad de Alicante - 25.000,00 {25.000,00) -
Univarsidad de Barcelona (DBGEN QCULAR GENCOMICS} - - - -
- 25,000,00 {25.000,00% -

Corresponden en ambos ejercicios a donativos para colaborar en investigacionss en el

estudio genético de la Retinosis Pigmentaria.
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NOTA N°9
FONDOS PROPIOS

El movimiento de estas cuentas durante el gjercicio 2025 ha sido el siguiente:

Saldo Saido
31.12.24 Adiciones Traspasos 31.12.25
Fondo Social 180,00 180,00
Excedentes de ejercicios
anteriores 23.022,70 276,32 23.299,02
Excedente ejercicio 276,32 198,74 (276,32} 198,74
TOTAL 23.479,02 198,74 0,00 23.677,76

El movimiento de estas cuentas durante ei gjercicio 2024 ha sido el siguiente:

Saldo Saldo
31.12.23 Adiciones Tragpasos 31.12.24
Fende Social 180,00 180,00
Excedentes de ejercicios
anteriores 22.779,60 243,10 23.022,70
Excedente ejercicio 243,10 276,32 {243,10) 276,32
TOTAL 23.202,70 276,32 0,00 23.479,02
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NOTA NUM. 10
SITUACION FISCAL

Segun las disposiciones legales vigentes las liquidaciones de impuestos no pueden
considerarse definitivas hasta que no hayan sido inspeccionadas por las autoridades
fiscales o hasta que no haya transcurrido el plazo de prescripcién de cuatro afios.

En opinion de la Direccion de la Entidad no existen contingencias de importes
significativos que pudieran derivarse de la revision de los afos abiertos a inspeccion.

La Entidad disfruta de los beneficios fiscales previstos en la Ley 49/2002, de 23 de
Diciembre de 2002, de Reégimen Fiscal Especial para Entidades sin animo de lucro.
Segun este régimen, esta Entidad goza de exencidn en el Impuesto sobre Beneficios
por los resultados obtenidos en el ejercicio de las actividades que constituyen su objeto
social o finalidad especifica, asi como por los incrementos patrimoniales derivados
tanto de adquisiciones como de transacciones a titulos lucrativos, siempre que unas y
otras se obtengan o realicen en cumplimiento de su objeto o finalidad especifica.

El resultado de la liquidacién del Impuesto sobre Sociedades:

CONCEPTO 2025 2024

Resultado contable antes impuestos 198,74 276,32

Diferencias permanentes

Régimen fiscal Ley 49/2002 (Gastos) -290.860,02 -236.639,54
Régimen fiscal Ley 49/2002

{Ingresos) 291.058,76 236.915,86

Base imponible 0,00 0,00
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NOTANUM.11 = ..
. ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Administraciones Publicas deudoras

El saldo de esta partida se desglosa de la siguiente manera:

H.P. DEUDORA POR SUBVENCIONES CONCEDIDAS 2025
FUNDACION MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES DE GIJON 4.631,59
AYTO. DE OVIEDOC. 20.000,00
CONSEJEREA DE SANIDAD DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS 5.335,57
CONSEJERIA DE DERECHOS SOCIALES DEL PRINCIPADO DE

ASTURIAS 52.042,00
FUNDACION CAJASTUR - LIBERBANK 5.000,00
FUNDACION LA CAIXA 6.000,00
AYTO. TORRELAVEGA 9.293,54
ERASMUS PLUS 10.560,00
FEDERACION ESPANOLA DE EN 250,00

TOTAL  113.112,70

2024

985,38
63.486,43
5.860,17

0,00
3.000,00
11.388,00
2.479,90
¢,00

6,00

87.199,88

Adicionalmente hay 19,83 euros referentes a Hacienda Publica deudora por IVA a 31 de

diciembre de 2025,

Administraciones Publicas acreedoras

E! saldo de esta partida a 31 de diciembre de 2025 y a 31 de diciembre de 2024 se

desglosa de la siguiente manera:

HP Acreedora por IVA -
HP Acreedora por IRPF (3.579,24)
Organismos de la Segq.Social (3.806,88)

31.12.25 3t.12.24

3,27

(2.945,61)

(3.522,82)

TOTAL (7.386,12) {6.465,16)

Los importes de HP acreedora por IRPF corresponden a las retenciones practicadas

durante el cuarto trimestre y que han sido ingresadas en el ejercicio siguiente.
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Los importes de Organismos de la Seguridad Sogial corr'e'spoﬁdeh al mes de diciembrey

que ha sido ingresada en el ejercicio siguiente.

NOTA NUM. 12
INGRESOS Y GASTOS

Gastos de administracion

Los gastos de administracién son aquellos ocasionados por la administracién de los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacién, sumado ai de los gastos
por los que los miembros de la Junta Directiva tienen derecho a ser resarcidos (Ver
Nota Num. 15).

Gastos por ayudas y otros

El importe de Euros 25.000,00 corresponde a donaciones realizadas a 31 de diciembre
de 2025 y a 31 de Diciembre de 2024 a la Universidad de Alicante para colaborar en
determinados proyectos y estudios de investigacién, tal y como se ha visto en la nota 8.

Otros gastos de la actividad
El detalle del epigrafe “Otros gastos de la actividad” es el siguiente:

31.12.25 31.12.24

Arrendamientos y canones 419410 2.715,50
Reparaciones y conservacion 4.481,50 3.068,92
Servicios de profesionales independientes 5.269,48 12.146,20
Primas de Seguros 980,77 329,54
Servicios bancarios y similares 584,63 794,18
Publicidad, propaganda y relaciones piblicas 979,48 6.142,63
Suministros 5.562,22 5.061,90
Otros servicios 52.040,91 49.658,84
Otros tributos 0,00 23,88
TOTAL 74.093,09 79.941 59
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Gastos de personal
El detalle de la partida gastos de personal es el siguiente:,

31.12.25 31.12.24

Sueldos y Salarios . 143.561,77 96.879,83
Indemnizaciones 1.536,10 0,00
Seguridad Social empresa 36.144,18 27.366,62
Otros gastos sociales 204,21 419,43
TOTAL 184.446,26  124.665,88

Ingresos de la Entidad por la actividad propia
El detalle de los ingresos de la Entidad por la actividad propia es el siguiente:

31.12.25 31.12.24

Cuotas de asociados y afiliados 12.973,00 12.322,00
Ingresos de promociones, patrocinadores y

cotab 42.641,95 39.450,00
Subv., donac.y legados de explot. imputados

al excedente del gjercicio 233.439,07  181.104,48
TOTAL 285.054,02  232.876,48

A 31 de Diciembre de 2025 y 2024, el saldo de Euros 12.973,00 y Euros 12.322,00,
respectivamente corresponde a la cuota anual que pagan las personas asociadas a la
entidad.

El saldo de Euros 42.641,95 y Euros 39.450,00 a 31 de Diciembre del 2025 y 2024
respectivamente corresponde a ingresos derivados de camparias para la captacion de
recursos y colaboraciones empresariales.
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Subvenciones . S o L
A continuacion, se muestra un detalle del origen. de las subvenciones, donacianes y
legados: o

Origen de las subvenciones 34228 - 311224 -

Ayuntamiento de Gijon. Departamento de Juventud 3.510,18 3.388,06
Ayuntamientc de Gijon. Fundacién Municipal de Servicios Sociales 4.634,59 4.488,87
Ayuntamiento de Oviedo 35.048,23 9.000,00
Ayuntamiento de Oviedo -Servicios Scciales 8.000,00 438,20
Ayuntamiento de Avilés 2.033,26 2.216,20
Principado de Asturias - Consejeria de Salud 5.335,57 5.860,70
Gobierno de Cantabria - Consejeria de Sanidad 22.950,88 16.430,08
Principado de Asturias - Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar 51.242 00 52.170,00
Fundacion La Caixa 26.718,13 21.070,30
Fundacion Cajastur-Liberbank 5.000,00 3.000,00
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 IRPF 20.000,00 20.006,00
Fundacion Alimerka 3.000,00 4.000,00
Accidn Visidn Espaiia 10.000,00 0,00
Federacion Espafiola de EN 500,00 0,00
Ayuntamiento de Torrelavega 4.461,50 6.466,32
Ayuntamiento de Santander 1.043,00 1.092,00
Erasmus Plus (Rapture Games) 4.108,12 0,00
Donativos 23.398,89 29.128,27
Cesion de Locales 2.631,00 2,355,48
TOTAL 233.615,35 181.104,48
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NOTA NUM. 13

SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

El saldo de ‘esta partida a 31 de diciembre de 2025 es dé Euros 104.412,74 Euros al
corto plazo y Euros 12.000,00 al largo plazo.

El movimiento de este apartado durante el presente ejercicio ha sido el siguiente:

Saldo Importe Traspaso Traspaso Saldo
3122024 concedida a resultado LP 31,12.2025
Ayuntamiento de OviedofPaliticas Socialas (CF) §.000,00 - {8.000,00) - -
Ayupiamiento de OvedefFoliicas Sociales (LP} 20.000,00 - - 12.000,00 8.000,00
Ayunlamienta de OviedoiPolilicas Sociales {confralackin} 35.048,23 - {35.048,23) - -
Ayuntamiento de Gijon. Fund Municipal Senicios Soclales - 4,631,509 {4.621,59) - -
Ayu tenlo de Gijon. Juvenlud - 3.510,18 {3.510,18) - -
Frincipado de Asturias - Cansejeria de Sencios v Bieneslar - 15,865,00 {15.865,00) -
Principado de Asturias - Consajerfa de Sendcios y Bienestar - 9.861,00 {9.861,00) -
Principada de Aslurias - Consejeria de Sendcios y Bienaslar - 12.344,00 {12.244,00)
Principado da Aslurias - Consejeria de Sercios v Bieneslar - 7.785,00 (7. 785,00}
Principade de Astrias - Consejerfa de Sendcios y Bienestar - 5,287 00 (5.387,00) - -
Principado de Asturias - Consajeria de Sendcios y Bienaslar - 12.660,00 - - 12.660,00
Principado de Aslurias - Consejeria de Sendcios v Bieneslar - 5.258,00 - 9,258,00
Principado de Asturias - Consaigrta de Sendcios v Biengstar - 16.827.00 - - 16.827.00
Principado de Aslurias - Gonsejeria de Sendgios y Bieneslar - 8.926,00 - - 8,926,00
Frincipado de Aslurias - Consejeria de Senicios y Bieneslar - 4.371,00 - - 4,371,00
Frincipada de Asturias - Consejeria de Salud - 5.325,57 {6.3356,57) - -
Canlabria - Consejeria de Sanidad - 15.000,0¢ {15,000,00% - -
Canlabria - Consejeria de Sanidad - 7.950,88 {7.950,88) -
Ayuntarmiento de Avlés - 2.033,26 {2.033,26) - -
Ayurlarmiento de Torrelavega - 6.813,64 {4.461,50% - 235214
Ayuntamt da Santander - 1.043,00 {1.043,00) - -
Fundacicn Caixabank, 26.718.13 - (26.718,13) - 0.00
Fundacion Cajastur - 5.000,00 {5.000,00) - -
ACCION VISION ESPARA 10.000,00 {10.000,00)
FUNDACION ALIMERKA 3,000, 00 {3.000,00)
FEDERACION ESPANOLA DE EN 500,00 {500,00)
Ministerio dz Derachos Sociales y Agenda 2030 IRPF 20.000,00 20.000,00 (20.000,00) - 20.000,00
Erasnmes Pus (Raplure Games) - 10.000,00 (4.108,12) -y 5.801,88
DONACIONES ¥ LEGADOS 16.300,00 25.856,61 (26.029,8¢) - 16.126,72
TOTAL 126.066,36 223.958,73 {233.612,35)  12.000,00 104.412,74

El importe de Euros 223.958,73 corresponde a las subvenciones concedidas en el
ejercicio 2025. El importe traspasado a resultados en el presente ejercicio asciende a
Euros 233.612,35 Euros.

Todas las subvenciones recibidas durante el ejercicio 2025 estan afectas a la actividad
propia de la Entidad.

El importe pendiente de ejecutar a 31 de Diciembre de 2025 por las subvenciones
recibidas asciende a Euros 116.412,74, registradas a una cuenta de pasivo a corto y

largo plazo por ser a fecha de formulacion consideradas reintegrables.
Las Donaciones a 31 de Diciembre de 2025 no reintegrables recibidos se han
clasificado a Patrimonio Neto por Euros 16.126,72.
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El saldo de esta partida a 31 de diciembre de 2024 es de Euros 109.766,36 Euros.
{Euros 89.766,36 al corto plazo y Euros 20.000,00 al largo plazo). _
El movimiento de este apartado durante el presente ejercicio ha sido el siguienté:

Saldo Importe Traspaso  Traspaso Saido
31.12.2023 concedido aresultado CPJ/LP  31.12.2024

Ayuntamiento de Oviedo/Politicas Sociales (CP) 5.000,00 32.000,00 {9.000,00) (20.000,00) §.000,00

Ayuntamiento de Oviedo/Politicas Sociales (LP) - - - 20.000,00 20.00000
Ayuntamiento da Oviedo/Politicas Sociales {contratacion) - 35486,43 {438,20) - 3504823
Ayuntamiento de Gijon. Fund Municipal Servicios Sociales - 4.488,87 {4.488,87) - -
Ayuntamiento de Gijon. Juventud - 3.388.08 {3.388,06} -
Principado de Asturias - Consejeria de Servicios y DDSS - B2170,00 (52.170,00) -
Principado de Asturias - Consejeria de Salud - 5.860,70 {5.860,70) - -
Cantabria - Consejeria de Sanidad - 16430,08 {16.430,08) -
Ayuntamiento de Avilés - 2.216,20 {2.216,20) - -
Ayuntamiento de Torrelavega - 8.466,32 (6.466,32} - -
Fundacién Alimerka - 4.000,00 {4.000,00} - -
Ayuntamiento de Santander - 1.092,00 {1.092,00) - -
Fundacién Caixabank  17.788,43  30.000,00 (21.070,30) - 2671813
Fundacién Cajastur - 3.000,00 (3.000,00) - -
Ministerio de Berechos Sociales y Agenda 2030 IRPF 20,000,000  20.000,00  {20.000,00) - 20.000,00
TOTAL 4278843 216.598,66 (149.620,73) 109.766,36

El importe de Euros 216.598,66 corresponde a las subvenciones concedidas en el
ejercicio 2024. El importe traspasado a resultados en el presente ejercicio asciende a
Euros 149.620,73 Euros.

Todas las subvenciones recibidas durante el ejercicio 2024 estan afectas a la actividad
propia de la Entidad.

El importe pendiente de ejecutar a 31 de Diciembre de 2024 por las subvenciones
recibidas asciende a Euros 108.766,36, registradas a una cuenta de pasive a corto y
largo plazo por ser a fecha de formulacion consideradas reintegrables.

Las Donaciones a 31 de Diciembre de 2024 no reintegrables recibidos se han
clasificado a Patrimonio Neto por Euros 16.300,00.
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El saldo del Fondo Social a 31 de Diciembre de 2025 y a 31 de Diciembre de 2024 es de
Euros 180,00. Los Bienes que forman parte del fondo social se encuentran en el activo del
balance en el epigrafe de tesoreria, sin estar sometidos a ningun tipo de restriccion.

El articulo 3.2 de la Ley 49/2002 prevé que el 70% de las rentas e ingresos obtenidos se
han de destinar al cumplimiento de finalidades de interés general.

El calculo del porcentaje de ingresos destinado a finalidades fundacionales ha sido el

siguiente:
Renta a destinar Recursos
Resuitado Ajustes Ajustes Base del destinados a
Ejercicie contable Negalivos Posifivos calculo Imporie % fines
2025 198,74 279.095,95 | 279.294,69 | 195.367,17 70,00% 279.085,95
2024 276,32 227.351,41 | 227.827,73 | 159.145,88 70,00% 227.351,41
2023 243,10 227.351,41 | 227.584,51 | 159,145,099 70,00% 227.351,41
2022 348,56 213.406,10 | 213.754,66 | 149.384,27 70,00% 213.406,10
2021 503,70 199.130,77 | 199.634,47 | 139.391,54 70,00% 199.130,77
Aplicacion de los recursos destinados en cumplimiento de sus fines
2021 2022 2023 2024 2025
279.095,95
227.351.41
232.833.85
213.406,10
19913077
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NOTA NUM. 14
APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

(Continuacién)

Recursos aplicados en los ejercicio 2025 y 2024

Se considera destinado a los fines propios de-la Entidad el importe de los gastos e
inversiones realizadas en cada ejercicio que efectivamente hayan contribuido al
cumplimiento de los mismos. Cuando las mencionadas inversiones se hubieran
financiado con ingresos a distribuir en diversos ejercicios en el excedente o con recursos
financieros ajenos, se computaran en la misma proporcién en que se hubieran hecho los
ingresos o se amortice la financiacién ajena.

Importe
1. Gastos en cumplimiento de fines 227.351,41
Fondos | Subvenciones, Deuda
Propios | donaciohes y
legados
2. Inversiones en cumplimiento de fines
2.1 Realizadas en el gjercicio 4.513,45
2.2 Procedentes de ejercicios anteriores
a) Deudas canceladas en el ejercicio
incurrida en ejercicios anteriores
b) Imputacidn de subvenciones,
donaciones y legados de capital
procedentes de ejercicios anteriores
TOTAL (1+2) 231.864.86
fmporte
1. Gastos en cumplimiento de fines 227.351,41

Fondos | Subvenciones, Deuda
Propios | donacionesy
legados

2. Inversiones en cumplimiento de fines
2.1 Realizadas en el gjercicio 1.719,98
2.2 Procedentes de gjercicios antericres
a) Deudas canceladas en el gjercicio
incurrida en ejercicios anteriores

b) Imputacidn de subvenciones,
donaciones v legados de capital
procedentes de ejercicios anteriores

TOTAL (1+2) 229.071,39
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NOTA NUM. 15
OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Retribuciones a miembros de la Junta Directiva

Durante el ejercicio 2025 y el ejercicio 2024, los miembros de la Junta Directiva no han
sido refribuidos por el desarrollo de sus funciones.

Asi mismo, los miembros de la Junta Directiva han percibido durante el ejercicio 2025 y
2024 Euros 1.615,22 y Euros 2.996,95 respectivamente, en concepto de resarcimiento
de gastos de viaje y desplazamientos en representacién de la Asociacion y en el
ejercicio de sus funciones.

No se han concedido créditos ni ninguna otra remuneracion al conjunto de los
miembros del érgano de gobierno.

No se han coniratado planes de pensiones ni seguros de vida a favor de los antiguos
miembros ni de los actuales.

NOTA NUM.16
OTRA INFORMACION

Numero medio de trabajadores
El n® medio de empleados durante el ejercicio 2025 y su grupo de cotizacién son los
siguientes.

CATEGORIA| TOTAL HOMBRES | MUJERES
Grupo 2 3,43 0,48 2,95
Grupo 3 1,00 1,00 0,00
Grupo 4 1,06 0,55 0,50
TOTAL 5,48 2,03 3,45

El n° medio de empleados durante el gjercicio 2024 y su grupo de cotizacion son los
siguientes:

CATEGORIA| TOTAL HOMBRES | MUJERES
Grupo 2 2,50 0,00 2,50
Grupo 3 1,00 1,00 0,00
Grupo 4 1,05 0,55 0,50
TOTAL 4,55 1,55 3,00
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Principio de Entidad en funcionamiento

La Direccion de la Entidad no tiene conocimienfo de la existencia de ningun hecho
significativo posterior al cierre del ejercicio que pudiera afectar la aplicacion del
principio de Entidad en funcionamiento, aunque como sabemos es una Entidad que
depende mayoritariamente de las subvenciones publicas y privadas.

Organo de gobierno

Con fecha 11 de mayo de 2024 se celebré Asamblea General de socios donde se cambid
el Organo de Gobierno de la Entidad quedando como sigue:

Presidente: Andrés Mayor Lorenzo
Vicepresidente: Monica Suarez Regueiro
Secretario: Francisco Isern Gonzalez
Tesorera: Begona Goyos Cacho

Vocal: Lara Fernandez Rodriguez-Serna
Vocal: Yolanda Millan Gonzalez

Vocal, Francisco Javier Suarez Regueiro
Vocal: Margaret Creus Verni

Vocal: Jesus Antonio Delgado Fernandez.

Con fecha 26 de septiembre de 2020 se celebré Asamblea General de socios donde se
cambié el Organo de Gobierno de la Entidad quedando como sigue:

Presidente: Andrés Mayor Lorenzo
Vicepresidente: Ménica Suarez Regueiro
Secretario: Francisco Isern Gonzélez
Tesorero: Rall Baquero Castellanos
Vocal: Ana Cenador Alonso

Vocal: Remedios Sanchez Vazquez
Vocal: Rosa Jorquera Pelaez

Vocal: Begofia Goyos Cacho

Vocal: Margaret Creus Verni

Vocal: Jesus Antonio Delgado Fernandez.
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Informacion sobre el periodo medio de pago a proveedores. Disposicion adicional tercera.
“Deber de informacion” de la Ley 15/2010, de 5 de julio

La informacién para el ejercicio 2025 es la siguiente:

2025
Importe
| Periodo medio de pago a proveedores 13,57

La informacién para el ejercicio 2024 es la siguiente:

2024
Imporie
Periodo medio de pago a proveedores 25,18

NOTA NUM. 17
INFORMACION SEGMENTADA

El volumen de ingresos por las actividades propias distribuidos por mercados
geograficos es como sigue:

Demarcacion 31.12,.2025 31.12.2024

Todo el Territorio
espariol 289.054,02 232.876,48

289.064,02  232.876,48

NOTA NUM. 18
ACONTECIMIENTOS POSTERIORES AL CIERRE

No se han producido acontecimientos posteriores al cierre del ejercicio que puedan
alterar significativamente las Cuentas Anuales cerradas a 31 de diciembre de 2025.
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Las presentes Cuentas Anuales, numeradas de pagina 1 a pagina 58 (incluida ésta),
han sido formuladas por la Junta Directiva en fecha 31 de marzo de 2026.

Firma de la Memoria por los miembros de la Junta Directiva

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO FIRMA

ANDRES MAYOR LORENZO PRESIDENTE
MONICA SUAREZ REGUEIRO VICEPRESIDENTA

FRANCISCO ISERN GONZALEZ SECRETARIO —ﬁ

BEGONA GOYOS CACHO TESORERA
LARA FERNANDEZ RODRIGUEZ-SERNA VOCAL
YOLANDA MILLAN GONZALEZ VOCAL
FRANCISCO JAVIER SUAREZ REGUEIRO VOCAL
MARGARET CREUS VERNI VOLCAL

JESUS ANTONIO DELGADO FERNANDEZ VOCAL
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